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INTRDUCCIÓN AL 

ESTUDIO DE LA 

ADMINISTRACIÓN 

CONCEPTO 
Trabajo en 

conjunto para 

el logro de un 

objetivo. 

Se ha utilizado 

y desarrollado 

desde 

civilizaciones 

antiguas. 

Antecedentes 

históricos 

 Sociedad 

primitiva. 

 Revolución 

industrial. 

 Administración 

egipcia. 

 Régimen 

esclavista 

CARACTERÍSTICAS 

 Universalidad. 

 Valor instrumental. 

 Unidad temporal. 

 Amplitud de 

ejercicio. 

 Especificidad. 

 Interdisciplinaridad. 

 Flexibilidad. 

Tiene un proceso 

administrativo 

 Planeación 

 Organización 

 Dirección 

 Control 

NIVELES JERÁRQUICOS 

 Superior 

 

 

 Intermedio 

 

 

 Inferior 

Dirigen la organización 

Coordinan y transmiten las estrategias 

Vigilan y coordinar a los empleados 

operativos 

HABILIDADES 

PARA EL 

DESEMPEÑO 

o HUMANAS 

o TÉCNICAS 

o CONCEPTUALI-

ZACIÓN 

o DISEÑO DE 

SOLUCIONES 

PRINCIPIOS 

GENERALES 

 Autoridad 

 Remuneración 

 Disciplina 

 División 

 Unidad 

 Estabilidad 

 Conciencia 

 Equidad 

 Orden 

 Iniciativa 

 Centralización 


