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ANTECEDENTES 

HISTORICOS 

La administración  

Es el esfuerzo dedicado y muy bien 

coordinado por un grupo de personas. 

Viene desde años atrás 

¿Qué es? 

beneficio 

Obtener un mayor resultado, se hace un 

menor esfuerzo. 

La llegada del hombre 

Empezó con  

Empezó a realizar instrumentos de trabajo 

¿Por qué? 

Y  

surgió la sociedad humana 

Época primitiva 

A recolectar alimentos y caza 

Empezó   

Surgió la  

 Actualidad de la administración. 

 Organización, Coordinación.  Planeación.  

Dirigir 

Puntos importantes  

Funciones  

Autoridad: la persona que está al frente de un 

grupo, el que aplicara las tareas 

especializadas a un determinado grupo de 

personas. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ganadería primitiva 

La mujer desempeñó un papel muy 

importante y definitivo 

Distribución era igualitaria y suficiente para 

satisfacer necesidades. 

La agricultura primitiva 

Después entro  

¿Cuál era? 

Beneficio 

Y 

Matriarcado 

Ganadería primitiva 

Coordinación de esfuerzos y la división 

natural del trabajo 

Sociedad primitiva 

Y 

Se desempeño el  

La  

Avances  

jefe de las gens. 

Entro la 

Administración 

egipcia 

 Disciplina: es aquella responsabilidad y 

empeño que le pones a tu trabajo. 

Orden: llevar una organización en tu papeleo, 

trabajo individual, etc. Porque eso da mucho 

de qué hablar en tu persona. 

Equidad: toda persona sea mujer o hombre 

tiene el derecho a trabajar siempre y cuando 

tenga estudios o experiencia en alguna área. 

Iniciativa: tener una mente positiva, con 

nuevas ideas día a día, creatividad, 

seguridad y visión. 

Beneficios  

Es un ordenamiento bajo control en todas 

nuestras actividades diarias y será un 

proceso muy relevante por todas sus 

ventajas de trabajar en un grupo de personas 

y lograr siempre nuestros resultados. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nos da a entender las 

iniciativas militares, 

sociales, políticas y 

religiosas. 

¿Qué es? 

Y 

Después entra  

¿Qué es? 

Tuvo una estructura 

orgánica piramidal 

E s una estructura 

jerárquica que concentra en 

el vértice las funciones de 

poder y de decisión. 

Régimen esclavista 

La población empezó a 

dividir a los hombres libres 

con esclavos  

Se ensancha, fortalece y 

extiende a todas las ramas 

de la producción. 

Se convierte en la base de 

la existencia de la 

sociedad, estableciéndose 

el modo esclavista de 

producción 

Entra la  

beneficio 

Economía 

esclavista 

Influencia de la 

organización militar. 



 

 

 

Avance  

Desarrollo de la misma y 

las reacciones que produjo 

el abuso de la acumulación 

de la riqueza 

Re acuerdo con el grado de 

autoridad y de 

responsabilidad 

correspondiente 

Revolución Industria 

Influido en el desarrollo de 

las teorías de la 

administración. 

Es el  

Por último, 

entra  

Escala 

jerárquica  


