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Comitén de Dominguez Chiapas a 29 de Enero de 2020.

Ha permitido en esta area
del conocimiento cientifico,
describir su composicion
compleja de la empresa, para
entender su
comportamiento y facilitar
sus procesos de control y
adaptacion al entorno

Organizacion o institucion
dedicada a actividades o
persecucion de fines

econémicos o comerciales
Microempr P f f
CROCTIREEE) R para satisfacer las

y Medianas empresas

necesidades de bienes o
empresas Grandes

. servicios de los solicitante
empresas Empresas segln Ami
i s g La empresa Econdmica

conceptuada como externa, es la
sistema produccion de
bienes o servicios

su actividad

para satisfacer
necesidades de la
sociedad.

Finalidades
economicas y

sociales de la
Clasificacion de

la empresa La e m p resa SRR Econdmica interna,
es la obtencién de un
valor agregado para
remunerar a los
integrantes de la
empresa

Finalidad social externa, que
feedback es contribuir al pleno
Finalidad social interna, desarrollo de la sociedad

que es contribuir, en el tratando que ensu
seno de la empresa, al desempefio econémico no

Jerarquia de
sistemas

pleno desarrollo de sus solamente no se vulneren
integrantes, los valores sociales y
personales

Sistema: conjunto de Accién que revela las
Suprasistema: Es elementos que interactuan fortalezas y debilidades, los
el sistema que entre si para lograr un puntos positivos y
integra a los objetivo comun. negativos, de la labor
sistemas desde el realizada con el fin de
punto de vista de Subsistema:conjunto de corregirla, modificarla o

pertenencia partes e interrelaciones que meiorarla.
se encuentran




