EUDS

[ PASION POR EDUCAR |

Nombre de alumno: Elias Hernandez De los
Santos.

Nomb[e del profesor: MIREYA DEL CARMEN
GARCIA

Nombre del trabajo: Cuadro Sindptico.
Materia: Fundamentos de Administracion.
Grado: 1er. Cuatrimestre.

Grupo: "A”

Comitdn de Dominguez Chiapas a 29 de Enero de 2020.



Coordinacion de intereses.
Impersonalidad de mando.
Supervisién de directa.

Via Jerarquica.

Resolucién de conflicto.
Aprovechamiento de conflicto.

Principios ==
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Consiste en dirigir
operaciones mediante
la conduccién y
supervision.

Direccion ™

Toma de decisiones.
Integracion.
Motivacion.
Comunicacion.
Liderazgo-Supervision.

Etapas. -
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FASE DINAMICA Parte tedrica donde - _
DEL PROCESO —= se establece lo que ==
ADMINISTRATIVO. debe de hacerse _
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Equilibrio.

De los objetivos.

De la oportunidad.

De las desviaciones.
Costeabilidad.

De la excepcién.

De la funcién controlada.
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Funcién Principios —
administrativa donde
Control. =y seevallael

rendimiento para una

Optima labor general.
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1. Establecimiento de
estandares.

2. Evaluaciéon del desempefio.

3. Accién Correctiva.

Proceso de
Control.
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