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DIRECCIÓN Y LIDERAZGO 

Elemento de la administración en el que se logra la 
realización efectiva de todo lo planeado por medio 
de la autoridad del administrador, ejercida a base 
de decisiones, con el fin de obtener resultados. 

Liderazgo es el proceso de influencia (por 

medio de la motivación) en las personas 

para lograr las metas deseadas. 
Es un  
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