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Es 

Se define  

Tiene que ver 

Con lo que se vive en una 

institución, con las 

actividades y el enraizado 

de la comunidad escolar. 

Practica 

Educativa Es 

Sistema de 

practicas 

Mundo de 

valores 

Por medio de  

  

                                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Cultura 

Moral  

Educación Mecanismos  Valores  Instrumento  

Practicas que se llevan 

a cabo en instituciones 

educativas. 

Sistema complejo de 

disposiciones, 

acciones y actividades 

de una institución. 

Proceso con 

principio y 

final en busca 

de un objetivo  

Cursos de acción 

organizados y 

rutinarios 

Persiguen 

Objetivos funcionales 

con valores que inviten 

a sus participantes 

adquirir virtudes. 

Organización 

de practicas  

Elementos de 

interacción  

Entidad Global  

Cualidades propias 

del conjunto  

Acontecimientos que 

cristalizan valores e 

invitan a vivirlos 

Se crea un sentido 

u horizonte de valor 

Valores propios 

de cada practica 



Existe un grupo cuando 

hay cierto número de 

personas que 

reconocen que tiene 

una identidad común. 

Primario: Personas 

que se conocen bien 

entre si  

Formales: Para 

lograr en conjunto 

objetivos definidos 

Secundario: impersonal 

y se integra para 

alcanzar una meta 

Informales: grupos 

pequeños cuyas metas 

están menos definidas 
 

Dinámica Social 

Contemporánea  

Tipología 

de los 

grupos  

Factores 

Cooperación: 

valor asociado 

con futuros 

resultados. 

Pertinencia: el 

sujeto es 

pertinente en una 

tarea 

determinada. 

Logística: medida y 

apreciación del 

poderío de uno y del 

otro. 

Distintos 

roles 

grupales 

*el iniciador 

*el buscador información 

*buscador de opiniones 

*el dador 

*el coordinador 

*el orientador 

*el evaluador 

Roles 

individuales 

*el agresor 

*el chivo expiatorio 

*el defensivo 

*el bloqueador 

*el callado 

*el manipulador 

*el buscador de ayuda 

 

Factores que 

afectan el 

comportamiento 

*ambiente 

*liderazgo 

*roles 

*normas 

*metas 

Redes y 

comunicación 

social 

Son plataformas de 

comunicación en línea donde el 

contenido es creado por los 

propios usuarios, mediante el 

uso de la tecnología. 


