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Los estereotipos de la sociedad 

Unidad 3 dinámica social “tipología de los grupos 

 

Cuando contamos con ciertos números de personas podemos formar ciertos grupos 

con diferentes propósitos ya sea laboral, de convivencia o familiares que suelen 

interactuar entre ellos, existiendo a si diferentes clases de grupos las cuales 

explicaremos sus características, funciones y aquellos factores que pueden llegar a 

alterar su funcionamiento   

Comencemos con hablar de los grupos primarios, las cuales son personas que se 

conocen bien lo que hace que su convivencia sea informal y son de vital importancia 

en nuestras vidas, suelen ser personas que conocemos desde años o las cuales le 

tenemos un aprecio muy importante, el siguiente grupo son lo secundarios: 

integrados por personas las cuales se juntan para alcanzar o realizar un objetivo 

como lo son las tareas o alguna meta en común suelen ser amigos las cuales tienen 

un propósito como la de realizar algún tipo de proyecto o trabajos grupales  

Por consiguiente, están los formales: son creados para cumplir un propósito y no 

tiene nada que ver con afectos sentimentales suelen ser compañeros de trabajos o 

relaciones con jefes y por último encontramos los grupos informales: suelen ser muy 

pequeños no dependen de ningún sistema y no necesitan tener alguna meta u 

objetivo en común suelen ser salidas de convivencia o simplemente con objetivo de 

hacerse compañía  

Para esto también encontramos factores que determinan la dinámica en los grupos 

sociales, que nos ayudan a comprender como funciona este sistema y uno de ellos 

es la cooperación, pero para lograr esto debe de haber futuros encuentros con 

dichas personas o tener resultados compartidos entre ellos, otro factor es la 

pertenencia cuando comparten actividades con amigos y no solo por relacionarse 

si no para lograr alguna meta personal, el último factor es la logística que es la 

apreciación de uno y del otro   

ENSAYO  



Los grupos también requieren de distintos roles en la sociedad las cuales tiene 

diferentes maneras de desarrollarse para esto tenemos que conocer que roles 

existen, en este caso son tres: 

Roles con tareas; son actividades planteadas cada persona ejerce el rol que desee, 

pero suelen ser motivados por un líder en estas personas podemos encontrar a 

personas que sean iniciadores, el buscador de información, el buscador de 

opiniones el coordinador, el orientador, el que evalúa y el impulsor    

Todos ellos realizan sus actividades para que la convivencia sea mejor o para que 

el objetivo a alcanzar de mejores resultados encontramos los roles que suelen 

ayudar en la construcción del grupo, en ellos podemos encontrar a la persona 

encargada de perfeccionar al grupo o un mediador que pacifico, o también la 

persona que se encarga de que encontremos una buena comunicación ene le grupo 

Tenemos el ultimo Rol que son los individuales conocidos como destructores son 

conflictivos e inestable, cuentan con personas que se caracterizan en desaprobar 

decisiones o valores del grupo en este se encuentran los callados que no aportan 

ideas para el fortalecimiento del grupo y por ultimo los manipuladores que siempre 

trata de mantener la calma en el grupo o se cree superior al resto  

Otro de los dilemas en los grupos sociales son el de quien quiere tener el poder, 

causando conflictos o simplemente puede llegar a tener consecuencias que dañen 

los sentimientos de los integrantes para esto también encontramos factores que 

alterar el comportamiento de grupo las cuales pueden ser el ambiente, los roles, las 

normas establecidas, el ambiente en donde se encuentren, o a manera en el que 

se este efectuando el liderazgo  
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Las personas necesitan 

desarrollarse y para eso 

las relacionas 

personales son un 

punto clave, las 

amistades también te 

dan paso para adquirir 

nuevos conocimientos 

y podrás compartir 

experiencias e ir 

forjando las tuyas, a 

como también 

adquirimos la habilidad 

de convivir con otras 

personas para poder 

desempeñarnos en 

cualquier área y punto 

de nuestra vida y 

hablemos un poco 

sobre los puntos que 

infieren en esta   
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Es importante diferenciar entre la amistad y 

la popularidad, son dos características 

diferentes ya que lo puede se parar la 

importancia que le de cada persona a este 

concepto y la cual sea utilizada  
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Podemos elegir amigos influenciados por 

nuestro grupo social en el que somos 

desarrollados, amigos que sepamos que 

también les van agradar a ellos  

Solemos elegir amistades con quienes sentimos 

que compartamos actitudes valores, creencias 

o gustos con quienes nos identifiquemos  
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➢ Se puede basar en la primicia que es la 

primera impresión que causamos en otras 

personas  

➢ Intensidad es otra característica que 

sobresale en nuestra personalidad  

➢ Frecuencia influida suelen ser características 

que se repiten y llaman la tención  
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Las interacciones 

influyen mucho en que 

se mantengan las 

actitudes hacia otras 

personas también 

depende mucho de 

nuestra manera de ser  

Recordemos que buscamos 

amistades que concuerden 

con nuestras ideas y con la 

forma en la que nos 

desarrollemos para obtener  

una buena comunicación  P
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CUADRO SINOPTICO  


