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ELEMENTOS INDISPENSABLES DURANTE LA ENTREVISTA 

Entrevistador 

Entrevistado 

Mensaje Contexto 

 persona encargada 

Series de preguntas  

Conocimientos  

en los temas  a tratar  

Es la 

Realiza  

Debe tener  

persona que responderá 

a las preguntas  

Es la  

a la información obtenida  
mediante la entrevista 

puede ser cierta o no 

uso del lenguaje  

para llevarse a cabo 

Necesita  

Empatía 

Honestidad y 

 ética profesional 

Es un proceso de  

comunicación  

la persona entrevistada 

puede o   no aportar 

información real. 

conjunto de valores, ideas, actitudes y 

símbolos que adoptan los individuos para 

comunicarse, interpretar e interactuar 

como miembros de una sociedad. 

Designa a un ser concreto, abarcando 

tanto sus aspectos físicos como psíquicos  

para definir su carácter singular y único 

Es  



LA ENTREVISTA PSICOLÓGICA Y SUS CAMPOS DE 

APLICACIÓN. 

La entrevista en el  

área Educativa 

conversación entre el profesor 

u orientador del alumno 

Es una  

Ayuda a conocer mejor 

 al estudiante y de orientar a 

los padres en su educación 

Objetivo 

Obtener datos  

Apoyo para la resolución  

de problemas  

Orientación Vocacional 

Propósito  

La entrevista Laboral. 

herramienta de selección 

 de personal  

dar a conocer los 

resultados de la 

evaluación de desempeño 

Es  

sirve para  

medir la satisfacción 

comunicar  

la desvinculación  

del empleado 

La entrevista Social  

y de campo 

interpreta los motivos 

profundos que tienen 

los agentes 

Interpretar hallazgo  

Plantear solución  

Entrevista clínica 

proceso de 

comunicación entre 

Médico y paciente, 

dentro del  desarrollo 

de su profesión 

Etapas  

contacto o rapptor 

Desarrollo o cima 

Despedida o cierre 


