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INTRODUCCION.

En el presente trabajo se muestra un cuadro sindptico sobre las generalidades del tema “Memoria” y un cuadro comparativo sobre las

diferentes teorias del aprendizaje.

Como bien sabemos el aprendizaje es un conjunto de procesos mentales en donde los componentes fisioldgicos, bioldgicos y sociales

permiten al ser humano intercambiar sus ideas y comprender conocimientos.

También reune las experiencias e influencias personales y ambientales para adquirir, enriquecer o modificar conocimientos y habilidades.

En ese sentido, las teorias de aprendizaje desarrollan hipotesis que describen como es que se lleva a cabo este proceso.

A grandes rasgos encontramos 5 enfoques dentro de las teorias del aprendizaje las cuales son: conductiva, cognitivista, constructivista,
ecléctica y sistémica; Por su parte en la teoria ecléctica de Robert Gagné considera el aprendizaje como un proceso que puede dividirse en

diferentes etapas antes de la adquisicion del conocimiento, por ello forma parte del momento de ensefianza y no tanto del aprendizaje.

Por su parte dentro del proceso de aprendizaje la memoria juega un papel importa ya que al ser la capacidad que tenemos los seres humanos,
nos permite recordar aprendizajes o sucesos a través del proceso de la experiencia, en donde se guardan o almacenan y que serviran para

recuperar informacion en situaciones posteriores.
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Procesos, fases

-Es el proceso mediante el cual
adquirimos, guardamos y
recuperamos la informacion.
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-La funcién principal de la memoria es
proporcionar a los seres humanos los
conocimientos necesarios para
comprender el mundo en el que viven.
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Procesos.

Tiene tres funciones basicas: recoge
nueva informacién, organiza la
informacion para que tenga un
significado y la recupera cuando

— ;
necesita recordar algo
Fases

Consta de tres etapas: codificacion,
almacenamiento y recuperacion.
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El precursor de la psicologia
experimental en el estudio de la
memoria fue el fildsofo aleméan Herman
Ebbinghaus.
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Existen dos grandes modelos teéricos
que tratan de explicar el
funcionamiento de la memoria: el
conductista y el cognitivo.
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Tiene como base los siguientes principios:
-Atencién.

-Sentido.

-Organizacion.

-Asociacion.
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Tipos de memoria.
-Memoria sensorial
-Memoria a corto y largo plazo.
-Memoria implicita -Memoria declarativa.
-Memoria episédica  -Memoria semantica

-Memoria Prospectiva.
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Teorias.

-Teoria de la
Ebbinghaus)

repeticion.  (Herman

-Teoria de los esquemas. (Frederic Barlett)

-Articulo “El magico numero 7 “(George
Miller)
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ambiente influye
en la persona, sino
que la persona
también es capaz
de influir sobre el
ambiente.

entre lo que las
personas
pueden
comprender
cuando se les
muestra  algo
frente a ellas, y
lo que pueden

generar de
forma
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Esta zona es la
zona de
desarrollo

préxima (ZDP).

una cognitiva
(que
consideraba
inutil y poco
efectiva) y una
experiencial,
mucho mas
significativa y
que producia
resultados a
largo plazo.

conocimientos
anteriores de los
alumnos.

-Desarrollé6 modelos

instruccionales
basados en
estructuras
cognitivas.

-Estimula a los
alumnos para
pensar por si
mismos, plantear
hipotesis y tratar
de confirmarlas
de una forma
sistematica.

-Propone que
todo
conocimiento,
incluso el llamado
conocimiento
general o
abstracto es
situado.
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resolver
problemas
relacionados con
la conducta
humanay el
modelamiento de
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adecuadas con
estimulos
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debilitando las
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mediante estimulos
que causen
malestar.
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CONCLUSION.

Finalmente, cada uno de las teorias del aprendizaje describen desde diferentes perspectivas como se lleva a cabo el proceso de
aprendizaje, tomando en cuenta aspectos bioldgicos, ambientales y fisioldgicos presentes en cada persona.

Es importante mencionar que dentro del proceso de aprendizaje se distinguen dos momentos: el aprendizaje y la ensefianza, en el primero
consiste en cOmo se construye un aprendizaje desde la parte cognitiva y en el segundo como se adquiere desde la parte metodologica.

Como bien se menciond los factores biologicos y fisiologicos son influyentes en la parte cognitiva y los factores ambientales en ocasiones
determinan la facilidad de adquirir un buen aprendizaje.

De igual forma manera el aprendizaje segun diferentes autores se construye desde la parte cognitiva y ambiental, por lo tanto, la
interaccion social es considerada una fuente de aprendizaje.

Por su parte la memoria a través de experiencias permite guardar y recuperar informacién que pueda ser utilizada posteriormente.

Asi mismo a través de la atencion la memoria suele darle sentido y organizacién a la informacion adquirida para asociarla con diferentes
sucesos 0 aprendizajes continuos.

Por dltimo, se puede decir que el aprendizaje se construye, se percibe, se modifica y se adquiere.



