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Mataría: Dirección y liderazgo. 
Área: Lic. Psicología. 
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                                             San Cristóbal de las casas Chiapas, a 22 de 
septiembre del 2020. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivos e Importancia de 
la Dirección Y Los 
Principios de Dirección. 

 

Desarrollo de las 

organizaciones. comportamiento del 

recurso humano. 

Administrativa es una 

labor complicada y de 

alta responsabilidad. 

Dirección es 

la acción y 

efecto de 

dirigir.  

Coordinación 

de intereses o 

armonía. 

1. Establecimiento de 
objetivos. 

2. Planes de actuación 
a corto (en un año), 
medio (en 5 años) y 
largo plazo (más de 5 
años). 

 


