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Liderazgo 

El liderazgo es un conjunto de habilidades que sirven para influenciar en la manera de 
pensar o de actuar de otras personas.

el líder es el responsable de la consecución de los objetivos de una manera mucho 
más efectiva y rápida.

El lider debe establecer una buena comunicación y ayudar a la integración de los 
miembros con el objetivo de lograr un bien común. 

Es un proceso de interacción entre los miembros de un grupo interesado en el 
progreso de la organización para la que se trabaja.

Un buen lider debe poseer ciertas caracteristicas: 

Tener un pensamiento positivo

Ser honesto 

Saber delegar 

Incentivar una buena comunicación 

Inspirar al grupo

El poder del líder puede ser utilizado de dos maneras, por un lado para castigar a los 
seguidores y por otro para premiarlos.

Dentro de los tipos de liderazgo encontramos 

El autoritario

El paternal 

Permisivo

Democratico



La etica profesional

Es el conjunto de normas y valores que mejoran el desarrollo de las actividades 

profesionales. 

La ética es la ciencia encargada de estudiar los comportamientos de los seres 

humanos bajo normas que contribuyen a la armonía social.

implica la práctica de valores como la responsabilidad, puntualidad, honestidad, 

constancia, carácter, justicia, discreción.

La etica profesional nos ayuda a saber como debemos actuar al ejercer nuestra 

profesión.

La etica profesional posee ciertas caracteristicas 

Refleja los valores de una profesión u organización

No implica coacción 

Está basada en deberes y derechos. 

La ética profesional busca que primen determinados valores dentro de una comunidad 

de profesionales

es vital en oficios o profesiones cuyas decisiones repercuten en la vida de otras 

personas, como los médicos o los periodistas. En estos códigos de ética profesional 

debe primar la verdad, la honestidad y la justicia.



Conclusión: 

Como hemos analizado, el liderazgo es una parte fundamental dentro de la 
organización, ya que quien ejerce esta posición es el encargado de lograr los objetivos 
planteados, para esto es necesario que cuente con cierto grado de seguridad y 
agilidad mental, pudimos analizar también que existen distintos tipos de liderazgo  y 
que en base al contexto o la situación el líder optara por cada uno de ellos; sin 
embargo cabe destacar que la mayoría de las veces este estilo ya se encuentra dentro 
del esquema de la personalidad del líder, por lo cual es complicado que pueda 
cambiar el modo de dirigir. 
En cuanto a la ética profesional pudimos notar que es un aspecto vital dentro de las 
organizaciones, ya que la mayoría de las acciones de los colaboradores debe girar en 
torno a esta; si se sigue en su mayoría se pueden lograr los resultados esperados y 
sobre todo un clima laboral adecuado. 



La ética profesional.

Como pudimos notar en este trabajo, la ética profesional es un conjunto de normas 
morales las cuales sirven de guía para el profesional al realizar sus actividades; aspectos 
como el respeto, la justicia y la equidad, la igualdad y la sinceridad, son determinantes 
dentro de la practica social, dentro del campo de la salud esto retoma mucha mayor 
importancia ya que si se actúa en base al código ético se asegura la correcta actuación 
frente al paciente, brindando nuestros servicios con el mas alto nivel de calidad. 
Como hemos visto la ética profesional tiene vital importancia en nuestra practica 

rutinaria puesto que nos ayuda a llevar a cabo de forma correcta y horada nuestra 
practica profesional. 
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