
Nombre de la alumna: Arely Gerónimo 

Díaz  

Nombre del profesor: Cp. Víctor Tadeo 

Cruz Recinos 

Nombre Del trabajo: Mapa conceptual  

“Liderazgo estratégico: administración del 

proceso de estrategias” 

Materia: Administración estratégica 

 

Grado: 7to cuatrimestre 

 

Grupo: Administración de empresas 

semiescolarizado “D” 

 
Frontera Comalapa, Chiapas a 23 de septiembre del  2020 



 



 

 

 

 

 

LIDERAZGO ESTRATÉGICO: ADMINISTRACIÓN DEL PROCESO DE 

PREPARACIÓN DE ESTRATEGIAS 

MODELO DEL PROCESO DE 

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

LIDERAZGO ESTRATÉGICO, 

VENTAJA COMPETITIVA Y 

DESEMPEÑO SUPERIOR 

ADMINISTRADORES DE 

ESTRATEGIA 

ADMINISTRADORES 

CORPORATIVOS 
ANÁLISIS INTERNO ANÁLISIS EXTERNO 

LA PLANEACIÓN 

ESTRATÉGICA EN LA 

PRÁCTICA 

LIDERAZGO ESTRATÉGICO 

Manejar el proceso de 

preparación de estrategias 

Liderazgo estratégico es 

Manejar el proceso de preparación de estrategias 

Es  

Desempeño superior 

Maximizar el valor 

para el accionista 

Proceso de muchas caídas, 

sólo las más eficientes y 

eficaces vencen 

Ventaja competitiva 

Son 

El eje del proceso de 

preparación de estrategias 

Sus funciones son 

Formular Estrategias para una 

ventaja competitiva 

Administradores 

generales 

Tipos  

Administradores 

de funciones 

Se compone por 

El director general o Chief 

Executive Officer, otros puestos 

ejecutivos altos.  

Sus funciones  

Supervisar el desarrollo 

de las estrategias para 

toda la organización 

Pasos 

Seleccionar la misión y meta 

Analizar el ambiente 

competitivo externo 

Analizar el ambiente 

operativo interno 

Seleccionar las estrategias 

Implantar las estrategias. 

Detecta  

 Las fortalezas y las 

debilidades de la 

organización. 

Se concentra en 

Revisar los recursos, la 

capacidad y las aptitudes 

de una empresa 

Permite 

Mejores decisiones 

estratégicas 

Involucra  

Planeación de 

escenarios 

Planeación 

descentralizada 

Pretensión 

estratégica 

Es 

Una función clave de los 

administradores. 

Sus  características son 

Visión, elocuencia y coherencia 

Compromiso 

Estar bien informados 

Disposición para delegar  

Ejercicio inteligente del poder 

Inteligencia emocional 

Técnicas para mejorar la toma 

de decisiones 

La del abogado del diablo 

La indagación dialéctica. 

El análisis del ambiente 

operativo externo  

 Identificar las oportunidades 

y amenazas estratégicas 

El ambiente de la industria 

en el que opera 

El ambiente nacional 

o del país 

El macroambiente o el ambiente 

socioeconómico más amplio 

Engloba temas como 

TOMA ESTRATÉGICA DE 

DECISIONES 

 

Es 

Su objetivo 

Examina  

Requiere de 

Para 

Mejorar el pensamiento 

estratégico  

Ejemplo de técnicas  


