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Unidad 1 

Antecedentes del derecho laboral 

Derecho 

laboral 

Principios 

generales 

laborales 

Relaciones 

individuales 

de trabajo 

Duración de la 

relación 

laboral 

Un derecho 

protector de 

la clase 

trabajadora 

La protección de 

los derechos 

laborales de los 

patrones y 

trabajadores. 

Existen dos tipos de 

duración de la relación 

laboral. 

Como el trabajo 

personal que 

obliga solo a 

personas 

involucradas en el 

El equilibrio de los 

factores de 

producción, capital y 

trabajo. 

Un nivel de vida digno 

al trabajador y su 

familia 

El trabajo como 

derecho y deber 

Libertad en el 

empleo 

Por obra determinada 

Por tiempo 

determinado 

Es 

Busca 

Permite  

Las cuales son 

Estabilidad en 

el empleo 

Suplencia de la 

queja. 

Como Son 

Trabajador 

Patrón 

Intermediario 

Representante del 

patrón 

Empresa 

Establecimiento 

Son 

Determinan 

Se entiende 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jornada de trabajo, días de descanso y vacaciones. 

Jornada de 

trabajo 
Días de descanso Vacaciones Salario  

La parte del 

día que se 

dedica al 

trabajo 

Que por cada 6 

días de trabajo hay 

derecho a 1 día de 

descanso  

La retribución que 

debe pagar el patrón al 

trabajador por su 

trabajo. 

Como el periodo 

de descanso 

legalmente 

reconocido a los 

empleados 

Diurna 

Nocturna 

Existen días de 

descanso 

obligatorio 

Diferentes clases de 

salario 

Por unidad de 

tiempo, por 

unidad de obra, 

por comisión y 

salario por precio 

alzado. 

Es 

Se clasifica en 
También 

Los días 

festivos  de 

cualquier 

fecha y 

celebración. 

Se dan 

Dependiendo la 

antigüedad del 

trabajador así se 

le asignan los 

días de 

vacaciones. 

Existen 

Se Determinan 

Se entiende 

Unidad 2 

Mixta 

Como Son 

Es 

Como Son 


