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Conceptos 

básicos  

Importancia 
y objetivos 
de 
contabilida
d de costos. 

Radica en tres 
aspectos 
fundamentales: 
registro, control, e 
información para 
orientar la 
dirección a su 
significación y su 
proyección a futuro 

La determinación del 
costo unitario la fijación de 
precio de ventas, normas o 
políticas  (operación o 
explotación), valuación de 
artículos terminados en 
proceso costo de 
producción de lo vendido, 
comprar, fabricar.   

Maneja como 
objetivo: 
determinar el 
costo unitario de 
un producto.       
Controlar el costo 
unitario.  
Determinar el 
precio de venta. 
 

Subjetivos: fijar 
normas o políticas.                     
Fijar políticas de 
exportación.                                      
Determinar el 
catálogo de 
cuentas.                               
Planear 
evaluación. 

Característic
as y 
comparación 
entre las 
empresas 
industriales, 
comerciales y 
de servicio. 
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  Industria extractiva 
se dedican a la 
explotación directa 
de los recursos 
naturales se 
pueden diferenciar 
en: renovables, no 
renovables. 

Industria de 
servicios: abarca 
los campos como:                 
comercio.                                   
Trasporte.                               
Servicios públicos.                                                         
Créditos.                                
Seguros.                                       
Fianzas. 

Industria de la 
construcción: 
ofrece 
peculiaridades 
especiales de la 
disparidad que 
existe entre todos y 
cada uno de los 
trabajos. 

Industria de la 
trasformación: se 
dedica a cambiar 
el estado de los 
materiales 
modificándolos o 
incorporándoles 
nuevos elementos 
en serie o proceso. 

Clasificación 
de 

 Los costos  
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 Costos fijos: de 
producción, 
distribución.                      
Costos variables: 
de distribución 
financiera. 
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Costos 
controlables  

Costos no 
controlables 

Cuya magnitud puede 
incrementarse o reducirse por 
decisiones de los directores o jefes 
de departamento.  

No pueden aumentarse o reducirse 
porque son consecuencias de 
inversión, compromiso u 
obligación. 

 De acuerdo 
con su 
régimen de 
producción. 

Lineal 

Convergente 

Divergente 

Se someten a uno 
o varios procesos 
consecutivos de 
trasformación. 

La producción asume 
la forma de una o 
varias líneas rectas de 
principio a fin. 

Los productos se 
trasforman a 
través de procesos 
elaborados. 

Régimen de producción convergente, 
se trasforman aisladamente en 
procesos independientes concurrido 
al proceso armado. 

Se separan o 
subdividen surgiendo 
simultáneamente 
diversos productos o 
subproductos. 

Se someten a uno o varios 
procesos propios de 
trasformación, obtención 
de diversos productos 
elaborados. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Concepto y 
diferencia 
entre las 
erogaciones  
costo y gasto 

C
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Representa la 
inversión necesaria 
para producir y 
vender un artículo se 
encuentra vinculada 
a la teoría del valor 
costo y precio de 
costo. 

Conjunto de 
esfuerzos y recursos 
con el fin de 
producir un bien la 
inversión está 
representada en 
esfuerzo tiempo y 
sacrificio. 

Comprende 
el significado 
de:             
erogación.                
Costos.                          
Gastos.                   
Utilidad. 

Gastos: son 
costos que se 
han aplicado 
contra el 
ingreso dentro 
de un periodo 
determinado 

Elementos del 
costo de 
producción. 

Se 
reconocen 
tres 
elementos 
del costo de 
producción. 

Materia prima.             
Mano de obra.              
Gasto de 
fabricación. 
Pueden ser 
directos o 
indirectos. 
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Son aquellos que 
mantienen una 
relación estrecha 
con el producto 
como sueldos y 
salarios. 

El
em

en
to

s 
in

d
ir

ec
to

s.
 

Son aquellos que 
no se pueden 
identificar con la 
unidad de 
producción  como  
sueldo de los 
supervisores de 
planta. 

Control y 
contabilización 
de los 
elementos del 
costo. 

Las cuentas 
principales 
de la 
contabilidad 
de costos 
son. 

Materiales directos 
mano de obra 
directa, cargos 
indirectos, 
producción en 
proceso, almacén de 
artículos terminados. 

Almacén de materia 
prima materiales: 
indirectos, sueldos y 
salarios por aplicar 
producción en 
proceso variación de 
materiales. 

Variación de mano 
de obra. 
Variación de cargos 
indirectos. 
Costo de venta. 
Varias cuentas. 

Métodos de 
valuación de 
inventarios 
aplicados a 
materia prima 
y productos 
terminados. 

(P.E.P.S) 

Primeras entradas primeras 
salidas, se valúan a los precios de 
primeras entradas hasta 
agotarlas se continua con las 
inmediatas. 

Las existencias quedan valuadas a su 
valor más reciente otorgándole al 
almacén de materia prima un costo 
actualizado acorde al mercado 
actual. 

(U.E.P.S) 

Últimas entradas primeras 
salidas evalúa la salida del 
almacén utilizando los precios de 
la última entrada hasta 
agotarlos.    

Por cada salida se van 
eliminando las últimas 
existencias que entran al 
almacén. 

Costo 
promedio 
(C.P) 

Consiste en dividir el valor 
final de las existencias entre 
el número de unidades 
existentes, se obtiene un 
costo unitario promedio 



 

Elaboración y 
registro 
contable de la 
nómina.  

Mano 
de 
obra  

Segundo elemento 
del costo, es el 
esfuerzo humano 
para trasformar la 
materia prima en 
producto 
terminado La

 
co

n
ta

b
ili

d
ad

 
d

e 
co

st
o

. 

Ejerce el control y 
su cuantificación la 
mano de obra 
directa e indirecta 
está reguladas por 
la carta magna en su 
artículo 123.  

Principales 
disposiciones en 
relaciones obreros 
patronales, mínimo de 
prestaciones de las 
empresas tienen la 
necesidad de controlar. 
y cuantificar 

Contrato 
de 
trabajo 

Acuerdo de 
voluntades se 
establecen 
condiciones, 
remuneraciones 
de carácter 
económico social 
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Contrato 
individual de 
trabajo. 

Se establecen 
condiciones para ambas 
partes (días de descanso) 

Control 
colectivo de 
trabajo. 

Establecer las condiciones, 
debe prestarse el trabajo 
en uno o más empresas 
(primas).  

Indemnizacio
nes. 

3 meses y 20 días por año 
por despedida injustificado 
del trabajador. 

Prorrateo 
de costos 
indirectos. 

Es el 
elemento del 
costo que no 
interviene 
directamente 
en la 
elaboración 
del producto.  

Se 
efectúan 
para vigilar 
controlar 
supervisar 
mantener 
proteger la 
producción
. 

Los métodos para 
asignar los gastos 
de fabricación 
para aplicar a la 
producción 
tienen como 
base el valor del 
tiempo. 

Bases 
de 
valor. 

De la materia prima 
utilizada. 
Mano de obra directa. 

Bases 
del 
tiempo. 

Horas de mano de obra 
directa. 
Horas maquinas 
trabajadoras. 


