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FUNDAMENTOS DE

ADMINISTRACION

-Nace a través de la
- Antecedentes historicos

- Para coordinar sus propdsitos

necesidad del individuo

-Para realizar tareas vitales
y esfuerzos

-De filésofos, economistas

de una sociedad o empresa
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-Concepto

-Principales exponentes =] - Abraham Maslow

"Régimen esclavista

-Revolucion industrial

- Henry Gantt

-Contribucién acumulada estadisticos, ingenieros - Para fomentar todos los pasos
Y empresarios - para las aportaciones
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-Organizacion - De datos de una empresa p—
- Control —
- Direccion - Registros financieros, sociales - Para una empresa tome
- Prevencion y publicos buenas decisiones.
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-Henry Fayol - Teorias mm————
-Max Weber - Argumentos
- Frederick Taylor - Leyes -Para el buen funcionamiento de una

- Pirdmides —<

administracién en una empresa
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Y ganaderia

- Reparticion de trabajo
Colectivo
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para mejorar los trabajos en el entorno.

’
-Aparicidn de agricultura | -Primera divisién de trabajo entre los agricultores

-Desplazamiento del trabajo individual y desarrollo del
trabajo colectivo para fines lucrativos.
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-Fundamental para una buena direccion

- - El principio de unidad de mando ==a -Ndcleo centran de las organizaciones militares

-Nueva época de una produccion para incrementos
- Econdmicos de las empresas y organizaciones.




