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Ingresos Activo o 

Ganado 

Ingresos por 

Ganancia de capital o 

Portfolio 

Es el ingreso que obtienes por 

realizar un trabajo. Es decir, 

ganas el ingreso a cambio de 

realizar un trabajo activo 

cambiando tus horas por 

dinero. Con este tipo de 

ingresos si no trabajas no 

recibes dinero. Es el tipo de 

dinero que reciben todos los 

trabajadores por cuenta ajena 

y la mayoría de autónomos. 

Suele ser el único tipo de 

ingreso que entra en la 

mayoría de las casas. 

Este tipo de ingresos son mejores 

que los ingresos activos. Los 

ingresos por ganancia de capital o 

portfolio ya no están directamente 

relacionados con tu tiempo ya que 

ya no 65 cobras a tanto por hora. 

Sin embargo, sí vas a necesitar 

gastar tiempo y esfuerzo en 

conseguirlo Se trata de comprar 

para después vender 

consiguiendo un beneficio en esa 

transacción. A no ser que con una 

sola venta consigas una enorme 

cantidad de dinero, vas a tener 

que estar continuamente 

comprando y vendiendo para 

conseguir tus ingresos. 
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Es la entrada de dinero. 

Esto se consigue, 

principalmente, mediante 

las ventas de productos o 

servicios. Otros ingresos 

pueden ser los intereses 

generados por ciertas 

inversiones, la 

subvenciones, los ingresos 

generados por alquileres o 

venta de inmuebles 

propiedad de la empresa 

y/o las comisiones. 
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 • Fijos: Son gastos que siempre 

estarán, mes a mes. No 

cambian a largo plazo. Son los • 

Variables: Tal como lo indica el 

nombre, estos gastos varían de 

periodos en periodos ya sea 

semanal o mensualmente. • 

Inesperados: Este término se 

usa para clasificar los gastos 

eventuales en el presupuestó. 

Para que una empresa obtenga 

ingresos tiene que realizar un 

esfuerzo económico, como 

pagar las nóminas a sus 

trabajadores, comprar material, 

contratar publicidad, pagar el 

alquiler, las comisiones de los 

bancos y los seguros, hacer 

frente a los gastos de viaje de 

los trabajadores o abonar las 

facturas de los suministros. 

Todo eso son gastos. 

• Operacionales: Son los gastos que se 

efectúan a favor de la empresa para crear 

ingresos. Pueden ser administrativos, tales 

como: Honorarios, gastos en personal, 

capacitaciones, papelería. También pueden 

ser de ventas, como: Publicidad, 

distribución, labores de promoción. • No 

operacionales: Son gastos que no 

garantizan que hay ingreso, mas sin 

embargo son imprescindible en la empresa. 

Este es el caso de los de naturaleza 

financiera: Intereses, pagos bancarios. 


