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IMPORTANCIA 

ES UNA ORGANIZACIÓN DEDICADA A 

LAS ACTIVIDADES  DE FINES 

ECONOMICOS O COMERCIALES PARA 

SATISFACER NECESIDADES DE BIENES Y 

SERVICIOS.  

-RECURSOS MATERIALES 

-RECURSOSO FINANCIEROS  

-RECURSOSO HUMANOS 

             FINALIDADES ECONOMICAS: 

              *ECONOMICA INTERNA 

              *ECONOMICA EXTERNA 

 

FINALIDADES SOCIALES: 

*SOCIAL INTERNA 

*SOCIAL EXTERNA 

CLASIFICACION DE LA EMPRESA FUNCIONES BASICAS DE LA EMPREA ADEMAS DE SER UNA CELULA 

ECONOMICA ES UNA CELULA SOCIAL 

FORMADO POR PERSONAS Y PARA 

PERSONAS 

LA EMPRESA CONCEPTUADA EN 

SISTEMAS 

LA EMPRESA 

SU ACTIVIDAD: 

         -SECTOR PRIMARIO 

         -SECTOR SECUNDARIO 

          -SECTOR TERCIARIO 

SEGÚN SU TAMAÑO, SEGÚN EL 

NUMERO DE TRABAJADORES Y  EL TIPO 

ESTRUCCTURA QUE POSEEN 

FUNCIONES SUSTANTIVAS Y ADJETIVAS 

DE LA EMPRESA 

FINALIDADES 

RECURSOS 

JERARQUIA 

             -SISTEMA 

             -SUBSISTEMA 

             -SUPRASISTEMA 

TODO SISITEMA, SUBSISITEMA 

Y SUPRASISITEMA SON 

SISTEMAS  

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS 

PLANEACION, ORGANIZACION, 

DIRECCION Y CONTROL 

AREAS FUNCIONALES 

FUNCIONES SUSTANTIVAS: 

PERSONAL, FINANZAS, 

MERCADOTECNIA Y 

PRODUCCION U OPERACIÓN. 

MATERIALES, COMPRAS, 

INVENTARIOS Y CONTABILIDAD 

SE CLASIFICAN 

TIPOS DE EMPRESA 

¿QUÉ ES? 

LA PROCEDENCIA DE 

CAPITAL: 

EMPRESAS PRIVADAS 

*EMPRESAS PÚBLICAS  

*EMPREAS MIXTAS 

MICROEMPRESAS 

PEQUEÑAS EMPRESAS  

MEDIASNAS EMPRESAS 

GRANDES EMPRESAS 

EMPRESAS POR CONSTITUCION LEGAL: 

UNIPERSONAL, SOCIEDAD COLECTIVA, 

COOPERATIVAS, COMANDITARIAS, SOCIEDAD DE 

RESPONSABILIDAD LIMITADA, SOCIEADAD 

ANONIMA 

SON EL TRABAJO, LAS ACTIVIDADES 

Y LAS TAREAS COMUNES 

FUNCIONAN MERCADEANDO, 

FINANCIANDOSE PRODUCIENDO Y 

OPERANDO 

COMPONENTES 

UTILIDAD: 

RECURSOSO HUMANOS 

SECCION DE PERSONAL  

CONTRATACION DE PERSONAL 

         -FINANZAS 

        -MATERIALES 

        -PRODUCCION 

       - MERCADOTECNIA 

 

FUNCIONES ADJETIVAS  
SEGUN 


