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LA EMPRESA 

Una empresa es una organización o 

institución dedicada a actividades o 

persecución de fines económicos o 

comerciales para satisfacer las 

necesidades de bienes o servicios 

Finalidades económicas y sociales 

de la empresa. 

Finalidad 

económica 

interna 

Finalidad 

económica 

externa 

-Finalidad social 

externa. 

-Finalidad social 

interna. 

 

 

 

Recursos de la 

empresa 
Funciones sustantivas 

y adjetivas de la 

empresa 

Jerarquia de 

sistemas 

-Recursos 

materiales 

-Recursos 

financieros 

-Recursos 

humanos 

-Sistema 

-subsistema 

-Suprasistema 

SUSTANTIVAS 

-Personal 

-Finanzas 

-Mercadotecnia 

-Producción u operador 

ADJETIVAS 

-Materiales 

-Compras 

-inventarios y contabilidad 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Clasificación de la empresa Empresa según 

la procedencia 

de su capital 

Empresas 

según su 

actividad 

-Microempresas 

-pequeñas empresas 

-medianas empresas 

-grandes empresas 

 

Empresas según su 

constitución legal  

-empresas 

privadas 

-empresas publicas 

-empresas mixtas 

-empresas de 

sector primario 

-empresas de 

sector secundario 

-empresas de 

sector terciario 

-unipersonal 

-sociedad colectiva 

-cooperativas  

-comanditarias 

-sociedad de responsabilidad limitada 

-sociedad anónima 

 

 

Funciones básicas de la 

empresa 

-presatacion laboral 

-individuales 

-colectivos 

-contrato ley 
-importancia 

-utilidad 

-interna 

-externa 

-selección de personal 

-contratación de 

personal 

-entrenamiento 

-capacitación personal 

-higiene y seguridad 

industrial 

Induccion de personal 

 

Recursos 

humanos 



 
 

 

 

 Finanzas 
Principales 

obligaciones 

físicas de las 

empresas son 

Control de 

créditos y 

cobranzas  

-pagos de impiestos 

-pago de impuestos al activo 

-pagos de impuestos al valor 

agregado (IVA) 

-pagos de impuestos ala 

nomina 

 

-el financiamiento 

-la inversión  

-inversiones y recursos 

-recibe solicitudes de 

crédito y cobranzas 

-recibe solicitudes de 

crédito de sus 

compradores 

-la turna al 

departamento 

 

Control de nomina 

La nómina es el 

instrumento básico para el 

cálculo y determinación de 

ingresos del personal 

contratado. 

Materias primas 

y control de 

inventarios  

-insumos 

-refacciones 

-los suministros 

Las expresiones 

de inventario de 

inventario 

comprenden 

· Materias primas · Productos en proceso 

· Productos terminados o mercancías 

para la venta · Materiales · Repuestos o 

refacciones · Accesorios y suministros · 

Envases y empaques 

almacén 

-La logística 

-producción 

-mercadotecnia 


