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(Trabajo Social Comunitario )

Ha sido considerado como

La capacidad de aplicar respuestas
técnicas a los problemas sociales

Asi mismo

[ Diferentes conceptualizaciones por diversos autores ]

( Recalcado que el rol de trabajador social comunitario ]

(importante darle un sdlo perfil ]

De acuerdo con

Para Ademas

— [

Marchioni
(relacién técnico politico)

Twelvetrees y Robertis
(agente de cambio)

Menciona

Consideran Destaca

(Nieves Lillo y Elena Rosellé]

Respecto al

Que el rol del trabajador social

[Que el trabajador social comunitario ] { comunitario

[Trabajo social comunitario)

)

Que el trabajador social comunitario debe de
intevernir en la comunidad

Estableciendo
Se basa

Se infiere que

Es una metodologia centrada en
la resolucién autogestionada

contacto individual y trabajando a través de sus grupos Como una guia, capacitador,

[ Una relacién de ayuda, manteniendo un
experto y como un terapeuta

] de necesidades colectivas

Establecer una relacién profesional-comunitaria
la cual la comunidad perciba al profesional

Logrando

Como

Su objetivo es

y no a la asistencia

( funcionamiento social

Desarollar sus capacidades de ]

La promocién de grupo, individuo]

Alguien con quien se pueda contar
(empatizar con la comunidad)

Es asi que

El trabajador social se define
como un agente de cambio

De manera que

[Ayuda a la comunidad a comprender los problemas existentes

y utiliza los recursos disponbles

)

Se trata

[De crear y sostener un gupo en torno a la elaboracién

y a la aplicacion de proyectos de desarrollo social

)




