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CONTROL 

CULTURAL Y 

AMBITOS DE 

CULTURA 

  

CULTURA 

Ayudan a las 

personas en 

algún grupo 

social, se 

encargan de 

que ellos 

tengan 

obligaciones.  

STATUS 

Y ROL 

Ejemplo: 

Tienen algún 

problema 

entre 

sociedad para 

eso están 

ellos para 

solucionarlo. 

SOCIALIZACION 

Y 

RESPONSABILI

DAD  

Son las formas de relación 

social sistematizadas, a 

través de las cuales se hace 

posible la participación de los 

miembros del grupo cuya 

intervención es necesaria 

para cumplir la acción. 

Los elementos 

culturales que 

resultan necesario 

para poner en juego 

para realizar todas y 

cada una de las 

acciones sociales.   

Ideas principales 

mantener la vida 

cotidiana 

satisfacer las 

necesidades, 

definir problemas y 

formular y tratar de 

cumplir  

GRUPO 

SOCIALES 

Es importante 

conceptualizar todos 

estos recursos 

como elementos 

culturales, porque 

así se pone de 

manifiesto que 

poseen una 

condición común 

que permite 

establecer una 

relación orgánica 

entre ellos. 

Magnitud y otras 

características 

demográficas de la 

población son datos 

importantes que deben 

tomarse en cuenta al 

estudiar los elementos 

de organización de 

cualquier sociedad o 

grupo. 

No se trata de una relación 

necesariamente armónica y 

coherente, como en los 

planteamientos funcionalistas 

clásicos, ya que la consistencia 

funcional mínima sólo parece 

lógicamente necesaria en cada 

acción concreta, pero no para el 

conjunto de acciones que forman 

la vida social; en tal conjunto, por 

lo contrario, es posible encontrar 

inconsistencias y contradicciones 

entre los elementos culturales 

que permiten, precisamente, 

entender la dinámica 

sociocultural. 



CONTROL 

CULTURAL Y 

AMBITOS DE 

CULTURA 

  

INSTITUCION

ES SOCIALES 

LA FAMILIA  

Es un sistema de 

convecciones sociales dura

deras y organizadas, 

dirigidas por una estructura 

reconocible dentro de la 

sociedad. Ellas deben ser 

conocidas y reconocidas en 

la misma estructura, ya que 

estas necesitan ajustarse 

permanentemente debido al 

carácter conflictivo de la 

historia 

Ahora bien, las 

formas en que se 

toman las 

decisiones varían 

dentro de un 

espectro muy 

amplio, no sólo de 

un grupo a otro sino 

en el interior de 

cualquiera de ellos, 

según el nivel de las 

acciones 

consideradas 

Hay acciones 

individuales, 

familiares, 

comunales, por 

grupos especiales, 

macro sociales, etc., 

y en cada una de 

ellas las decisiones 

se toman de una 

manera concreta 

cuyas características 

son material de 

investigación 

empírica. 

 


