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NEUROCIENCIA DEL APRENDIZAJE 

ENSEÑANZA PARA 

LA CONSOLIDACIÓN  

la  

ORGANIZACIÓN 

el 

REPASO 

la 

ELABORACIÓN 

el 

DESARROLLO 

DEL CEREBRO 

los 

FACTORES 

INFLUYENTES 

la 

GENETICA 

la 

ESTIMULACION 

AMBIENTAL 

el 

NUTRICIÓN 

la 

ESTEROIDES 

el 

TERATOGENOS 

ACTIVACION Y 
MANTENIMIENTO DE 
LA ATENCION DE LOS 

ESTUDIANTES 

la 

RELEVANCIA 

la 

NOVEDAD 

la 

 

INTENCIDAD 

el 

MOVIMIENTO 

las 

REDES DE MEMORIA 

la 

TEORIA DE HEBB 

las 

CONEXIONES 

NERVIOSAS 

los 

RAYOS X 

el 

ESCANEO DE TAC 

el 

EEG 

el 

ESCANEO TEP 

el 

MRI Y FMRI 

ORGANIZACIÓN Y 
ESTRUCTURAS 

el 

SISTEMA NERVIOSO 

CENTRAL 

esta 

CONFORMADO POR EL 

CEREBRO 

y 

el 

CONTROL DE LA 

CONDUCTA 

VOLUNTARIA 

el 

PENSAMIENTO Y 

COMPORTAMIENTO 

ORGANIZACIÓN 
NEURONAL 

la 

NEURONAS 

que 

ENVIAN Y RECIBEN 

INFORMACION 

 

de los 

MUSCULOS Y 

ORGANOS 

la 

CELULA GLIALES 

la 

SINAPSIS 

ESTRUCTURAS 
DEL CEREBRO 

la 

CORTEZA CEREBRAL 

el 

TALLO CEREBRAL Y 

FORMACION 

RETICULAR 

 

el 

CEREBELO 

el 

TALAMO E 

HIPOTALAMO 

la 

AMIGDALA 

el 

HIPOCAMPO 

el 

CUERPO CALLOSO 

el 

LOBULO OCCIPITAL 

el 

LOBULO FRONTAL 

PRACTICAS 
EDUCATIVAS 
EFECTIVAS 

el 

APRENDIZAJE BASADO 

EN PROBLEMAS 

la 

SIMULACIONES Y 

JUEGO DE ROLES 

las 

DISCUCIONES ACTIVAS 

las 

SIMULACIONES Y 

JUEGO DE ROLES 

las 

DISCUCIONES ACTIVAS 

las 

GRAFICAS Y 

ADMOSFERA POSITIVA 

 

INCLUSION DE 
EMOCIONES EN EL 

APRENDIZAJE 

los 

ASPECTOS 
EDUCATIVOS 
RELEVANTES 

el 

PAPEL DE LA 
EDUCACIÓN 
TEMPRANA 

COMPLEJIDAD DE 
LOS PROCESOS 
COGNOSCITIVOS  

MEDULA ESPINAL  la 

el 

DIAGNÓSTICO DE 
DIFICULTADES 
ESPECÍFICAS  

NATURALEZA 
MULTIFACÉTICA 

DEL APRENDIZAJE   

la 

ENSEÑANZA Y 
APRENDIZAJE CON 

ADOLESCENTES  

es 

PROPORCIONAR 
INSTRUCCIONES 

SENCILLAS Y 
DIRECTAS  

el 

USAR MODELOS  

INCORPORAR LA 
TOMA DE 

DECISIONES   

e 

ASPECTOS DEL 
DESARROLLO DEL 

CEREBRO  

el 

SENSORIOMOTOR  

el 

AUDITIVO 

VISUAL   

el 

el 

EMOCIONAL  

LENGUAJE   

el 

COMO FACILITAR 
EL DESARROLLO 
DEL LENGUAJE 

la 

MOTIVACIÓN Y 
RECOMPENSAS  

las 

RECOMPENSAS 

ESTADOS 
MOTIVACIONALES   

los 

las 

EMOCIONES   

METODOS DE 
INVESTIGACION 
DEL CEREBRO 



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ELIMINACIÓN DE 

HÁBITOS 

CONDUCTISMO 

CONDICIONAMIENTO 

EMOCIONAL  

la 

INFORMACIÓN DE 

DESENSIBILIZACIÓN  

los 

ESTÍMULOS 

PROVOCADORES DE 

ANSIEDAD  

el  

CONDICIONAMIENTO 

POR ANTIGÜEDAD  

EDWIN R. GUTHRIE 

(1886-1959)  

los 

ACTOS Y MOVIMIENTOS   

FUERZA ASOCIATIVA  

la 

RECOMPENSA Y CASTIGO   

la 

FORMACIÓN Y CAMBIOS 

DE HÁBITOS   

la 

CONDICIONAMIENTO 

OPERANTE 

el 

MARCO 

CONCEPTUAL  

el 

PUESTO CIENTÍFICO  

el 

ANÁLISIS 

FUNCIONAL DE LA 

CONDUCTA  

los 

PROCESOS 

BÁSICOS  

el 

REFORZAMIENTO   

la 

PSICOLOGÍA  

EL MÉTODO DE LA 

INTROSPECCIÓN  

el 

ESTRUCTURALISMO Y 

EL FUNCIONALISMO   

el 

CONEXIONISMO   

el 

APRENDIZAJE POR 

ENSAYO Y ERROR   

las 

LEYES DEL EJERCICIO Y 

DEL EFECTO   

de 

THORNDIK    

el 

SERIACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS  

el 

CONDICIONAMIENTO 

CLÁSICO   

PAVLOV  

LA TEORÍA DE SU 

APRENDIZAJE  

del 

CONDICIONAMIENTO 

CLÁSICO   

PROCESOS BÁSICOS    

la    

RECUPERACIÓN 

ESPONTÁNEA   

GENERALIZACIÓN    

la    

DISCRIMINACIÓN    

la    

VARIABLES INFORMATIVAS 

las 

INFLUENCIAS 

BIOLOGICAS 

las    

RELACIONES 

EMOCIONALES 

CONDICIONADAS    

la    

de los    

REFORZAMIENTO 

POSITIVO Y NEGATIVO   

la 

EXTINCIÓN   

las 

REFORZADORES 

PRIMARIOS Y 

SECUNDARIOS   

el  

PRINCIPIO DE PREMAR   

CASTIGO   

los 

PROGRAMAS DE 

REFORZAMIENTO    

GENERALIZACIÓN   

la 

DISCRIMINACIÓN    

la 

el  

GENERALIZACIÓN 

el 

CAMBIO CONDUCTUAL 

las 

APROXIMACIONES 

SUCESIVAS 

(MOLDEAMIENTO) 

el 

ENCADENAMIENTO 

La 

CONDICION ALTERADA 

MODIFICACION 

CONDUCTUAL 

las 

TECNICAS 

la 

MODIFICACION 

COGNITIVO 

CONDUCTUAL 

la 

AUTORREGULACION 

las 

APLICACIÓN A LA 

INSTRUCCION 

existe 

CONTROL AVERSIVO 

las 

CASTIGOS CORPORALES 

las 

CRITICAS DEL PROFESOR 

LOS OBJETIVOS 

CONDUCTUALES 

APRENDIZAJE DE 

DOMINIO 

un 

PROPIO RITMO 

DE 

APRENDIZAJE 

un 

FORMATO DE 

APRENDIZAJE 

TRADICIONAL 

con 

PUNTOS DE 

VERIFICACION 

AUMENTA 

la 

AUTOEFICIENCIA 

del 

PROGRESO 

de 

TERMINAR SUS 

UNIDADES 

CONTACTO DE 

CONTINGENCIA 

una 

APLICACIÓN 

SISTEMATICA 

el 

CAMBIO DE 

CONDUCTA 

se utiliza 

PARA MODIFICAR 

CUALQUIER 

COMPORTAMIENTO 

KATHY STONE 

las 

TECNICAS 

de 

MOTIVACION 

el 


