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                                                                                                                                                         Toda norma social conlleva algún tipo de 
                                           Sheriff (1969), las normas sociales se refieren a todos los grupos       sanción o forma de retribución utilizada por el  
                            Normas        de la interacción social compartidos por los participantes                    grupo cuando hay violaciones o desviaciones.  
                                            que reglamenten sus conductas como individuos. 
                       Sociales        
                                            
                                  
 
 
Dinámica de  
                       Conformidad           Indican variación en la conducta respecto                    Recién llegado a un grupo debe conformarse primero  
grupos           Y desviaciones        a ciertas pautas. Es necesario que exista una              a las normas de dicho grupo y después ser aceptado 
                                                       Pauta a una norma a la que podamos desviarnos        lo suficiente para poder influir. 
                                                       O conformarnos. 
 
 
 
 
                       Productividad        En algunos casos la productividad es mayor                 Las diferencias de consideración en el estatus de los  
                       Y afectividad         con un liderazgo democrático y en otros                        particulares tienden también hacer disminuir el numero  
                       De grupos             autoritario. White encontró que tanto la moral                de individuos que toman parte activamente en el  
                                                     La productividad, eran mayores con un liderazgo          proceso de resolver problemas. 
                                                     Paritario.  
 
 
 
 
En este tema abarcamos sobre cómo se conforman los distintos grupos, desde cómo es la interacción dentro de él, hasta las reglas y normas 
que deben acatarse, también sobre las violaciones de los reglamentes y sus castigos. Dentro de un grupo influyen también los valores que 
traemos y poco a poco nos acatamos a los demás, también se estudió la conducta conformista, que se dieron una serie de experimentos en el 
cual llegaron a la conclusión de que la persona estando en un grupo tiende a asumir lo mismo que él. 
Más bien lo que nosotros buscamos en un grupo quizá sea la aceptación, por qué ahí nos sentimos muy bien, con una buena autoestima 
siendo agradable a las demás personas, pero tiende a cambiar un poco porque nos dejamos influir por el pensamiento de las demás personas.  


