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Ejemplos del contexto social: Clase baja

* La religion es uno de los temas muy extensos y sobre todo los miembros recae
bajo la influencia social, por el hecho de no tener las mismas ideologias, creencias,
costumbres o conocimientos, hace conflictuoso dando cambios a la sociedad
trayendo problemas en los factores familiares, educativo, profesional.

* la identidad sexual es uno de los mas denigrados por el hecho de tener
preferencias diferentes a los heterosexuales, causando discriminacién, agresion, no
tener contacto con ellos o verlo como algo anormal por la influida del medio.

* Racismo bajo el nivel socioecondmico por el hecho de tener mas economia
discriminan a los de poco recursos, o incluso abusar de sus salarios por ser
menos que ellos. También existen miembros con necesidades muy bajas y lo
qgue hacen de ellos es ignorarlos, agredirlos, correrlos de estancias.




