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El pensamiento de liderazgo, 

las relaciones y el liderazgo  

Pensamiento 

sistemático  

Esto es:  

Actitud del ser 
humano, que se basa 
en la percepción del 

mundo real 

Así mismo  

Es un modo de 

pensamiento que 

contempla el todo 

y sus partes  

Por lo tanto  

Estudia el todo 

para comprender 

sus partes  

Por otra parte  

Permite la 

comprensión, 

simulación y 

manejo de sistemas 

complejos  

Técnicas de 

negociación  

¿Qué es?  

Negociar es 

un proceso  

Donde 

Una parte intenta 

persuadir a la otra  

Las fases del 

proceso son:  

La preparación  

La discusión  

Las señales  

Las propuestas  

El intercambio  

El cierre y el 

acuerdo  

Relaciones 

diádicas, seguidores 

y delegación  

Clasifica tres 

conceptos del 

termino diádicas  

Diada  Diádica  

Relación 

diádica  

Por otra parte 

El seguidor: es alguien 

que sigue instrucciones, 

ordenanzas, reglas o 

enseñanzas por parte de 

otra persona   

Además  

Son figuras pasivas 

entre las relaciones entre 

el líder y ellos mismos  

Liderazgo 

transcultural  

Abarca dos conceptos 

que son importantes 

para la psicología social  

Estos son:  

La cultura  El liderazgo  

Lo cual Esto es:  

Esta constituida 

por un conjunto 

de creencias, 

actitudes, 

valores y 

practicas  

un proceso 

psicosocial que 

ha despertado el 

interés entre los 

psicólogos 

sociales y 

organizacionales  

Así mismo 

Estas relaciones pueden 

contemplarse desde múltiples 

perspectivas y niveles  

Tipos de liderazgo  

Existen diversos tipos 

de líderes, los cuales 

tienen diferentes 

funciones 

Estos son:  

lateral  

democrático  

transformacional 

(más completo)  

natural  

burocrático  

 “de la curva” 

empresarial  

autocrático  

laissez faire 

situacional  

paternalista 

carismático  
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