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Organización y estructura de los grupos. 

 

En este ensayo hablare sobre sociedad y cultura, de las sociedades humanas y las 

sociedades animales, de la clase social y casta, sobre la naturaleza de los grupos y tipos 

de grupos.     

La sociedad está compuesta por una población de ambos sexos, es decir, hombre y mujer; 

y de todas las edades, organizada para cumplir distintos propósitos. Además, en una 

sociedad del individuo tiende a compartir con los demás varias creencias, actitudes y formas 

comunes de actuar. 

La cultura son los conocimientos, creencias, artes, valores morales, leyes, costumbres y 

cualquier otras capacidades y hábitos que el hombre haya ido adquiriendo como miembro 

de una sociedad.  

Sociedad y cultura son conceptos relacionados, no puede existir cultura sin sociedad menos 

sociedad sin cultura.  

Los humanos no son los únicos que viven en sociedades, también hay animales sociales, 

sociedades organizadas, como las hormigas, los monos, cada uno de los cuales realiza 

actividades especiales como dar a luz, cuidar criar, entre otras cosas.  

Aunque tal especialización de la función no surge de modo parecido a la división del trabajo 

en las sociedades humanas. 

El lenguaje es el principal factor de diferenciación entre las sociedades humanas y las de 

otras especies. Si se compara la conducta humana con la de otros animales, se observan 

algunas diferencias notables, de importancia para la vida social. 

Otra limitación muy importante que vemos en la conducta animal, comparada con la del 

hombre, es la relatividad incapacidad de los animales para trabajar cooperando unos con 

los otros. 

Aunque en algunas situaciones, los animales si trabajan en cooperación.  

Las culturas humanas están compuestas de creencias, valores, ideas y formas de conducta 

compartidos por todos los simbólicamente. Transmitidos de un individuo a otro y de una 

generación a la siguiente. El resto de los animales no tiene cultura, ante todo por lo limitado 

de si habilidad para formular y emplear símbolos. 

Dentro de la sociedad existen clases sociales, una clase social está compuesta por varios 

individuos y pertenecientes a una sociedad, quienes comparen un estatus distintivo y 

quienes, mediante el funcionamiento de los papeles asociados en ese estatus, adquieren 



consciencia de que tienen intereses comunes, opuestos a los rasgos e intereses de otros 

grupos. 

Cuando las clases sociales están determinadas por la herencia o por el requerimiento de 

que la persona se case únicamente dentro de su propio grupo, se le llama castas. 

Las castas se originaron en la india, la palabra sanscrita para casta, yarna, significa color. 

Y dentro de las clases sociales están los grupos que son un conjunto de personas con 

ciertas características. 

La vida de prácticamente de todos los seres humanos está caracterizada por que se 

encuentran afiliados con otros seres humanos en grupo, no solamente ocurre que el hombre 

típico sea miembro de una sociedad y de una clase social en particular. 

Por ejemplo, el comerciante tiene su familia, pertenece a la cámara del comercio, a una 

iglesia y a otras organizaciones. 

el ser humano como individuo no se completa igual cuando esta solo que cuando está en 

parecencia de otro. 

Existen variables que afectan la conducta social, no es la simple presencia o ausencia física 

de otras personas lo que afecta a la conducta de los individuos. 

Las variables que afectan a la conducta en las situaciones sociales son:  

• Variables relacionadas con las características de los individuos participantes 

• Variables relacionadas con la composición de los participantes en la situación 

respecto a la homogeneidad en la raza, la clase, etc. 

• Variable asociada a las relaciones interpersonales que existen entre los 

participantes 

• Variables en lo que respecta a las características de la tarea, el problema o la 

ocasión de que se trate 

• Variables que pertenecen a la situación o a las circunstancias que lo rodean 

• Variables que tocan a la relación de cada individuo participante en lo particular con 

los tres grupos anteriores de variables. 

Existen diferentes tipos de grupo, grupos formales e informales, los formales presentan una 

jerarquía de estatus explícita, para la que se ha elegido funcionarios y representantes y 

normas y reglamentos que gobiernan la conducta de los miembros, los informales no tienen 

tales funcionarios, ni tampoco un código de conducta escrito.  

Grupos de referencia y grupos de pertenencia, los psicólogos sociales asignan como grupo 

de referencia a los grupos con los que el individuo se identifica psicológicamente, los grupos 



de pertenencia son a los que el individuo pertenece, pero con los que no necesariamente 

se identifica.  

En conclusión, los individuos pertenecemos a una sociedad con cultura dentro de la cual 

tenemos diferentes clases sociales y nos integramos a grupos. Los psicólogos sociales 

estudian grupos pequeños e informales, con lo cual intentan descubrir la manera en que 

tales grupos afectan a la conducta de los miembros como individuos.  

  


