
UNIVERSIDAD DEL SURESTE 

UNIVERSIDAD UDS 

 

PLANTEL VILLAHERMOSA 

 

Licenciatura en Enfermería 

 

 

Cuadro sinóptico nosología de lesiones producidas por 

traumatismo   

 

Presenta: 

Gladys López Mayo 

 

Nombre completo del docente 

Alberto de Jesús López muños 

 

 

 

Grado y grupo: 7° LEN-M 

 
          

 

 

 

 

 



Examen de Diagnostico  

1. ¿Cómo es el líder perfecto? ¿existe? 

R= el líder perfecto para mí no podría tener errores, pero sin embargo un líder perfecto 

deja de ser perfecto cuando ya no le toma importancia a las personas quienes lo siguen 

o dicen que es su líder. 

2. ¿Necesita un líder estar motivado? Como crees que se logra la “automotivación” 

R= como todo líder si es importante la motivación, para así seguir guiando a las 

personas que lo siguen, una automotivación se logra dándose porras y analizando todo 

para no dejarse caer y que no caiga la gente quien lo sigue. 

3. ¿es necesario que todos los directivos de empresas sean líderes? 

R=de mi parte no creo que sea necesario ya que si están presente todos es difícil que 

la gente sepa a quien seguir o quien es el principal líder. 

4. (usted dice que cualquiera puede ser un líder)¿esto es realmente posible? 

R= No, porque para ser un líder tiene que saber muy bien que es un liderazgo y 

conocerlo bien de al derecho a al revés  

5. ¿en qué modo ve usted que las nuevas tecnologías afectaran al liderazgo y a los 

líderes?  

R= Para muchos puede afectar los pero no de manera negativa, más bien seria de una 

manera positiva para los líderes que dejen entrar tecnologías 

6. ¿Cuál es la relación entre los líderes y sus equipos? 

R= Tendría que haber una organización y un planeamiento o puntos a tratar y puedan 

así tener una buena comunicación. 

7. ¿Existe alguna tendencia que pueda llamarse “el nuevo líder”? ¿o las cosas no han 

cambiado demasiado en los últimos 100 años?  

R= Pienso que van cambiando a conforme pasa el tiempo, los líderes tiene más ideas, 

mas conocimiento. 

8. ¿Se necesita poder para ser líder? 

R= Yo opino que no, pero a la realidad gracias al poder muchos son líderes. 

9. ¿Has escuchado acerca de la autoridad delegada? 

R= No, hasta ahora que lo menciona en la pregunta  

10. En una organización ¿todos pueden ser líderes?  

R= No, ya que en un conflicto, no todos pueden seguir a muchos líderes y hay mucha 

confusión. 


