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Introduccién a las
organizaciones

—

Teoria organizacional =

¢, Qué es una organizaciéon?

Elementos que constituyen
a la organizacion

Desafios actuales =4

-Diversidad.

Una organizacion es una
colectividad de personas,
trabajadores y empleados,

ligados por determinadas relaciones
socioecondmicas condicionadas por
el modo de produccién imperante en

— una sociedad concreta.

-Grupo humano.
-Recursos. -
-Fines y objetivos

por alcanzar.

-Globalizacion.

-Competencia intensa.

-Velocidad y capacidad de respuesta.
-El lugar de trabajo digital.

-Entidades sociales.

-Estén dirigidas a las metas

-Estan disefiadas como sistemas de
actividades estructuradas y
coordinadas en forma deliberada.
-Estan vinculadas al entorno.

-La division del trabajo.
-El proceso de direccion.

-La posibilidad de remocion y
sustitucion del recurso humano.



—La eficiencia lo es todo. Frederick -.Como organizarse.
Winslow Taylor creé la administracién
Perspectivas sobre cientifica que privilegia los trabajos y -¢,Qué sucede con las
las organizaciones = las practicas gerenciales =] personas?
determinados de manera cientifica
como la forma de aumentar la -¢Las burocracias pueden ser
— eficiencia y la productividad laboral. —flexibles?

~ -La formalizacion.
-La especializacion.
-La jerarquia de la autoridad.
-La centralizacion.
-El profesionalismo.

IntFOdU_CCIO_n alas - Dimensiones del disefio = L -Las razones de personal
organizaciones organizacional B

— Dimensiones
estructurales

-El tamaio.

| Dimensiones -La tecnologia organizacional.
contextuales =} -El entorno.

-Las metas y la estrategia.

|_-La cultura.

. -Instituciones comerciales.
Microambiente.
-La competencia.
Entornos de las organizaciones =

-Entorno demogréafico.
Macroambiente. -Entorno econdémico.

— B J -Entorno cultural y social.
-Entorno legal y politico.
-Entorno tecnoldgico.

|_-El medio ambiente.




