
 

 
 

Nombre del alumno:  

SONIA SUYEVI GARCIA PEREZ 

 

Nombre del profesor:  

Lic. Ángela Zavaleta 

Licenciatura:  

ENFERMERIA 

Materia:  

Dirección y liderazgo 

Nombre del trabajo:  

                                 Mapa conceptual  del tema:  

“tipos de liderazgo, pensamiento sistémico y liderazgo, 

técnicas de negociación” 

 
Frontera Comalapa 5 diciembre  2020 

 

 

 

 

 



 

 

 

            

El Pensamiento Sistémico tiene cualidades únicas 

Es un lenguaje circular en vez de lineal 

         Líder autocrático 

Es la actitud del ser humano  Recursos humanos 

Liderazgo “de la curva” 

PENSAMIENTO SISTÉMICO Y LIDERAZGO 

        Liderazgo democrático 

          Liderazgo carismático 

Liderazgo laissez faire      Líder paternalista 

       Liderazgo lateral 

Liderazgo transformacional  Liderazgo empresarial 

Planteamiento del método científico 

     Liderazgo burocrático 

Liderazgo situacional 

      Tipos de liderazgo 

Reconocimiento de los sistemas dinámicos 

complejos e interdependientes 

Discusión 

TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN 

Enfatiza la observación del todo y no de sus partes 

La persona puede controlar mejor su salud, su 

trabajo, su situación económica, sus relaciones 
El pensamiento sistémico comprende una amplia y 

heterogénea variedad de métodos, herramientas y 

principios 

Tiene un conjunto de reglas precisas 

Reducen las ambigüedades y problemas de comunicación Contiene herramientas visuales para observar el comportamiento del modelo 

Intercambio Propuestas Señales Preparación 

Usar estratagemas de los compradores Negociación del precio Usar estrategias para las objeciones al precio 

Cierre y el acuerdo 


