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Trabajo social es una disciplina que busca el desarrollo y fortalecimientos de los
individuos desde la ciencia nos ayuda a proponer practicas y nuevos retos desde la
profesién tenemos como eje fundamental la problematica social a partir de la practica
se busca intervenir y mejorar la problemética social, en la disciplina objeto de
conocimiento sea de forma objetiva, el trabajo comunitario es un proceso organizativo
gue busca el bienestar social con la participacion de una comunidad, analiza al grupo
sus potencialidades y obstaculos ademas el trabajador social es mediador promueve y
estimula a la comunidad a establecer los medios anima los miembros valora lo que se
realiza defiende al grupo, en la organizacion comunitaria se trata de que la gente

identifique y actue sobre los propios problemas.

En este ensayo lo realice con analizar los temas siguientes y podamos implementarlo

como Trabajadores sociales: Trabajo Comunitario y Trabajo Social. Diferencias entre Trabajo

Comunitario y otros abordos de Trabajo Social.

EL TRABAJO COMUNITARIO Y SU DELIMITACION

El Trabajo Social es una profesion basada en la practica y disciplina social forma parte
del proyecto global de las ciencias sociales, la complejidad de las probleméaticas sociales
exigen mayor responsabilidad, compromiso y competencia profesional, Trabajo social a
través de su historia se ha consolidado como una ciencia que busca la verdad factica

gue permite que eliminemos todos esos juicios de valor y cuantificacion y a la vez la



ciencia nos conduce a la investigacion y realicemos una construccion teérica en la cual
nos ayuda a crear practicas y proponer nuevos retos que enfrentamos como una
disciplina preparar profesionales en la disciplina de trabajo social contribuyen en los
sectores sociales con los cuales se interactia en los procesos de ensefianza
aprendizaje; conocimientos tedricos y metodolégicos que le permitan al futuro
profesional de la disciplina, tener una vision mas integral para analizar las necesidades
sociales e intervenir en ellas, mediante practica escolar y profesional, el trabajo social
comunitario existe un proceso de transformacién donde el trabajador social comunitario
potencializa la accion participativa de la comunidad por medio de los proyectos,
programas y bienestar lo realiza para mejorar a su poblacion y reconstruir nuevas metas
dentro de un proceso social supone un desafio personal, independientemente del marco
institucional y de la relacion contractual que vincule al profesional con la comunidad
trabajo social organizativo, es promover un proyecto de desarrollo social es un referente
metodolégico para las profesiones del ambito de la intervencion en sus tres
dimensiones se analiza que son Concienciacion, Organizacion y Movilizaciéon. Los
métodos de trabajo social comunitario son: método de caso individual, trabajo social de
grupo y el trabajo social comunitario cada una con sus caracteristicas especificas que
se fueron presentando atreves de la evolucién de sus necesidades sentidas de la
comunidad, es importante que trabajo social se ha diferenciado en otras practicas no se
tiene concientizado como eje la organizacion de la poblacién como se diferencia trabajo

social en otras tareas relacionadas con la planificacion social y etc. (Ross, s/f) afirma

En la organizacién comunitaria se trata de que la gente identifique y actie sobre
los propios problemas. Los problemas son una oportunidad para conseguir que la gente
trabaje junta. Mas que un cambio, lo que interesa es desarrollar la integracion y la
cohesidn social e incrementar la capacidad de funcionar como una unidad respecto de
los problemas comunes. Considero este punto importante ya que como pobladores
también podemos identificar nuestra necesidad trabajar mutuamente para tener una
mejor calidad de vida es fundamental para una sociedad y poder sacar lo mejor de
nosotros mismos y crear inspiraciones para nuestra comunidad. La practica de una
organizacién comunitaria es una estrategia para activar procesos de transformacion
social desde las bases y permite una inspeccion practica de una organizacion para

fortalecerlas y renovarlas.



En mi parecer es importantes los temas, asi como trabajadores sociales podemos
prepararnos para trabajar en los sectores sociales y ayudar las problematicas en una
comunidad atreves de la practica con proyectos, programas y etc. Con los miembros de

una comunidad siempre y cuando sea un trabajo mutuamente



