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LAS 

RELACIONES 

Y EL 

LIDERAZGO 

 RELACIONES DIÁDICAS, 

SEGUIDORES Y DELEGACIÓN. 

 

 

 

 

 

 LIDERAZGO 

TRANSCULTURAL. 

 

 

 

 

 

 

 

 ALGUNOS LÍDERES QUE HAN 

DEJADO HISTORIA. 

 TEORIA DIADICA 

 

 TEORIA DE LA VINCULACION 

DIADICA VERTICAL. 

 

 

 TEORIA DEL INTERCAMBIO 

ENTRE LIDER Y MIEMBRO 

 Diada. 

 Diádica. 

 Relación diádica. 

 

 Seguidor alineado. 

 Seguidor pasivo. 

 Seguidor conformista. 

 Seguidor eficaz. 

 

 La influencia de la cultura sobre el liderazgo. 

 Cultura nacional y liderazgo. 

 Distancia de poder y liderazgo. 

 Individualismo/colectivismo y liderazgo 

 Masculinidad/ femineidad y liderazgo. 

 Evitación de incertidumbre y liderazgo 

 Cómo la cultura influye sobre el liderazgo:  los 

prototipos de liderazgo. 

 Cultura organizacional. 

 

 Liderazgo carismático. 

 Liderazgo orientado al equipo. 

 Liderazgo auto protector. 

 Liderazgo participativo 

 Liderazgo humano 

 Liderazgo autónomo 

 

 Teresa de Calcuta. 

 Mahatma Gandi. 

 Nelson Mandela. 

 Alan Mulally. 

 Barack Obama 

 Martin Luther King 

 Mark Zuckerberg. 

 Adolf Hitler. 

 Benito Mussoline. 

 Joseph Stalin. 

 Robert Mugabe. 

 Kim Jong Un. 

 Paul Biya. 

 Islam Karimov 

 


