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La familia dirige los procesos fundamentales del desarrollo psiquico y la organizacién de lavida afectiva y emotiva del nifio.

" - Ejerce la primera y mas indeleble influencia sobre el nifio. El nifio forma sus primeras relaciones objetuales dentro del seno
Elnifoy la familia |

familiar, estructura su personalidad, se siente protegido y seguro; o bien también puede generar sus angustias y sus

inseguridades.
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Desde pequefios, los nifios tienen intereses y gustos muy claros, ademas de la capacidad para establecer

El nifio y el adolescente relaciones con otras personas. Cuando un nifio vive en familia y cuenta con uno o mas hermanos habra

momentos en los que quiera explorar de manera independiente su mundo, mientras que habra otras

ocasiones en las que busque a alguno de sus hermanos para jugar y divertirse.
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Los factores de riesgo de tipo fisioldégico son aquellos relacionados con el organismo o la biologia del sujeto. Pueden verse influidos
por una combinacion de factores genéticos, de estilo de vida o de tipo mas general. Son, por ejemplo: El sobrepeso u obesidad;
Una presion arterial elevada; El colesterol alto y Un alto nivel de azlcar en sangre (glucosa).

Factores de riesgo
que influyen en la |— Factores de riesgo de tipo demografico, Los factores de riesgo de tipo demografico son los que estan relacionados con la poblacién

salud del individuo. en general. Son, por ejemplo:

La edad; el género y Los subgrupos de poblacion como el trabajo que se desempefia, la religion o el sueldo, factores de riesgo de
tipo medioambiental
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Medio social, dinamica La socializacion es el proceso por medio del cual los nifios adquieren conductas, creencias, hormas morales y motivos
familiar, formas de produccién,
movilidad social, proceso de |-

que son el objeto del aprecio de su familia y de los grupos culturales a los que pertenece. Los padres son los agentes

urbanizacion, servicio sanitario principales y mas influyentes, aun cuando no sean los Gnicos, de la socializacion, sobre todo, durante los primeros afios
Proceso salud-enfermedad asistencial y cultural. de su vida, porque mantienen interacciones mas frecuentes e intensas con el nifio que cualquier otra persona.
- ~—
y factores de riesgo que /
influyen en la salud
Cada afio mueren mas de tres millones de menores de cinco afios por causas y afecciones relacionadas

Medio ambiente, flora con el medio ambiente. El medio ambiente es, pues, uno de los factores que influyen de forma mas

y fauna. decisiva en el tributo mundial de diez millones de defunciones infantiles anuales, y uno muy importante

para la salud y el bienestar de las madres.
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El ejercicio puede ayudar a prevenir enfermedades del corazon, accidentes cerebrovasculares, diabetes y cancer de colon.

Puede ayudar a tratar la depresion, la osteoporosis y la presion arterial alta. Las personas que hacen ejercicio también se

Medidas preventivas. |—= lesionan con menos frecuencia. El ejercicio regular puede hacer que usted se sienta mejor y mantener su peso bajo control.

Intente estar activo durante 30 a 60 minutos aproximadamente 5 veces a la semana. Recuerde, cualquier cantidad de

ejercicio es mejor que nada.
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La vigilancia epidemioldgica consiste en la recogida sistematica y continua de datos acerca de un problema especifico

de salud; su analisis, interpretacion y utilizacion en la planificacion, implementacién y evaluacién de programas de

Vigilancia epidemiolégica |— salud. En el ambito de la salud laboral, por ejemplo, esta vigilancia se ejerce mediante la observacion continuada de la

distribucién y tendencia de los fenédmenos de interés que no son mas que las condiciones de trabajo (factores de

riesgo) y los efectos de los mismos sobre el trabajador (riesgos).
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