
DERECHOS HUMANOS 

Los derechos humanos universales 

están a menudo contemplados en la ley 

y garantizados por ella, a través de los 

tratados, el derecho internacional 

consuetudinario, los principios 

generales y otras fuentes del derecho 

internacional. El derecho internacional 

de los derechos humanos establece las 

obligaciones que tienen los gobiernos 

de tomar medidas en determinadas 

situaciones, o de abstenerse de actuar 

de determinada forma en otras, a fin de 

promover y proteger los derechos 

humanos y las libertades 

fundamentales de los individuos o 

grupos.  
TODOS TENEMOS DERECHO AL RESPETO 

DERECHOS Y OBLIACIONES 

Los derechos humanos incluyen tanto 

derechos como obligaciones. Los Estados 

asumen las obligaciones y los deberes, en 

virtud del derecho internacional, de respetar, 

proteger y realizar los derechos humanos. La 

obligación de respetarlos significa que los 

Estados deben abstenerse de interferir en el 

disfrute de los derechos humanos, o de 

limitarlos. La obligación de protegerlos exige 

que los Estados impidan los abusos de los 

derechos humanos contra individuos y grupos. 

La obligación de realizarlos significa que los 

Estados deben adoptar medidas positivas para 

facilitar el disfrute de los derechos humanos 

básicos. En el plano individual, así como 

debemos hacer respetar nuestros derechos 

humanos, también debemos respetar los 

derechos humanos de los demás.  

DEECHOS QUE TODOS TENEMOS 

 Los derechos humanos son 
inalienables. No deben 
suprimirse, salvo en determinadas 
situaciones y según las debidas 
garantías procesales. Por 
ejemplo, se puede restringir el 
derecho a la libertad si un tribunal 
de justicia dictamina que una 
persona es culpable de haber 
cometido un delito. 

  

Los derechos humanos son 

iguales y no 

discriminatorios: La no 

discriminación es un principio 

transversal en el derecho 

internacional de derechos 

humanos. Está presente en todos 

los principales tratados de 

derechos humanos y constituye el 

tema central de algunas 

convenciones internacionales 

como la Convención Internacional 

sobre la Eliminación de todas las 

Formas de Discriminación Racial 

y la Convención sobre la 

Eliminación de todas las Formas 

de Discriminación contra la Mujer. 


