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MEDIDA DE FRECUENCIAS EPIDEMIOLOGICAS 

¿Qué son medidas de frecuencia? 

En epidemiología se usa una variedad de métodos para manejar datos. Un método 

fundamental es la distribución de frecuencias, que ubica a las personas en categorías 

distintas de acuerdo a una variable. Puede ser: por sexo, edad, nivel de ingresos o estado 

de enfermedad, etc. 

En epidemiología, clasificar y contar cada unidad de observación que presenta una 

determinada característica o variable y obtener datos resumen. 

Los datos individuales o resumen adquieren significado cuando están referidos a un lugar 

y a un tiempo y a una población o grupo de personas específicos.   Los conceptos se 

conocen como: tiempo, lugar y persona y son esenciales en epidemiología 

Razones, proporciones y tasas 

Razón es el cociente de dos variables, los valores del numerador y del denominador son 

independientes, ninguno está contenido en el otro, Tasa es un tipo de proporción que 

toma en cuenta la variable tiempo. Es la medida que expresa la dinámica de los eventos. 

Es la magnitud del cambio de la variable que mide un evento por unidad de cambio de 

otra  en relación con el tamaño de la población que se encuentra en riesgo de presentar el 

evento.   Las tasas brutas son calculadas para toda la población. Las tasas específicas se 

calculan para un subgrupo específico que está en riesgo de presentar el evento.   Puede 

haber tasas por edad, sexo, raza, ocupación y así sucesivamente. En la práctica, es más 

preciso denominarla razón y no tasa.  

 

Vigilancia de la enfermedad  

En la Sociedad actual del conocimiento y la información es preciso disponer de 

herramientas básicas para medir los fenómenos epidemiológicos como la enfermedad, la 

incapacidad o la siniestralidad laboral. Las formas de medir son instrumentos que se 

deben conocer y aplicar para planificar y tomar decisiones en Salud Pública y en Salud 

Laboral. 

El objetivo de este artículo es dar a conocer las principales medidas de frecuencia, 

asociación e impacto utilizadas en investigación aplicada, clínica o de Salud Pública para 

tratar de medir, valorar y estimar la importancia de los problemas de salud y 

enfermedades de relacionadas con el trabajo, de los factores de riesgo ocupacionales y 

otros eventos relacionados con la seguridad e higiene en el trabajo y, en definitiva, con la 

Salud de los trabajadores. 



Se describen los conceptos teóricos de las formas de medir en epidemiología, su 

interpretación y aplicación práctica de los indicadores básicos utilizados en la práctica 

habitual de los profesionales de las Ciencias de la Salud. 

Su utilidad fundamental es poder disponer de una información objetiva, fiable y precisa 

que permita tomar decisiones adecuadas y pertinentes en relación con la prevención, 

seguridad laboral, atención y rehabilitación de los trabajadores. 


