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INTERCULTURALIDAD EN SALON: DIFICULTADES Y FALENCIAS 

 

En la interculturalidad se requiere del desarrollo de procesos donde los propios 

pueblos originarios y los médicos, pretenden encontrarse en una relación horizontal. 

Al realizar la capacitación del personal se pretende encontrar un buen impacto 

positivo en su entorno, es decir mejorar la relación médico-paciente para así 

provocar una sensibilidad intercultural. 

Es necesario que las personas que desempeñan atención en salud en las zonas de 

población indígena, se logre una mayor comprensión para así lograr una correcta 

satisfacción al término de la atención. 

 

 

CONCLUSION 

 

Una de las maneras para lograr un impacto positivo en la atención es lograr que las 

personas que desempeñan la atención en salud, logren una conexión con la 

población indígena. 

Una de las maneras podría ser, es realizar la capacitación del personal de salud y 

en dicha capacitación exponerles lo que ellos deben de implementar. 

 

 


