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LO QUE COMPETE AL PERSONAL DE 
SALUD

RELACIONES-MEDICO

MEDICO-PACIENTE

EFECTO PLACEBO

-CAPACIDA DE TRAQUILIZAR

-ALENTAR ESPERANZA

FAVORECER LA CATARSIS
-PARTICIPACION ASOCIACION TERAPEUTICA

Aspectos relacionasdos 
con la sexualidad

Consentimiento 
informado

MODELOS DE 
RELACION

-HIPOCRATICO

-PATERNALISMO 
BENEVOLENTE

-PATERNALISMO 
AUTORITARIO

-CONTRACTUAL

-LEGALISTA

-ECONOMICO

-CONSENSUAL

-INGENIERIL

-COLEGIAL 

MEDICO-MEDICO

BUENA RELACION 
ENTRE MEDICOS

NO EXISTAN 
GERARARQUIAS Y 

IGUALDADES

MEDICO-FAMILIA DEL 
PACIENTE

ESENCIAL EN CASOS 
DE ENFERMOS 

INCOMPETENTES

SE RECOMIENDA  DE 
UN SOLO 

INTERLOCUTOR

MEDICO-ENFERMERA

ESENCIAL EN LA 
ATENCION DE LOS 

ENFERMOS 

RESPETO 
PROFESIONAL QUE SE 

HAN GANADO

TIENEN UNA FUNCION 
FUNDAMENTAL EN LA 

EJECUCION DE LAS 
INDICACIONES DE LOS MEDICOS

ETICA

EMPATIA

Es la disposicion para 
comprender a otra 

persona, imaginando vivir 
en sus surcunstancias

VALORES

Necesario para ser medico

Voluntad, sacrificio, interés por la 
investigación, humanidad, excelencia, 

universalidad y compromiso

AUTOREFLEXION DEL 
MEDICO

ERROR MEDICO

Fuente de aprendizaje

DESGASTE 
EMOCIONAL     

-Poco intereses y 
preocupacion por los 

pacientes

-trato descortes

-agresivo con los 
pacientes.

-baja autoestima

-sentimientos de fracaso

Insatisfaccion laboral

ESENCIAL Y 
FUNDAMENTALES

PROFESIONAL Y BUEN 
MEDICO


