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Factores que proceden de diferentes energias presentes en ‘Ruidos, radiaciones,
1,lum1na31ones V1brac1on

el ambiente del trabajo, aparecen modificando el proceso -

Fisicos de produccidny repercuten negativamente en la salud . estref térmicoy polvo
_ Py . Eritran al cuerpo pot Polvo, Gases,
5 . Toda sustancia quimica que durante la fabricacion, - - i ya1acion , Ingestion Vapores quu1dosj
manejo , trasporte o0 usos entra en‘contacto en el oabsorc1on . Solidos
g *  Quimicos organismo ocasionando un dano a la salud por la ; -
5 ® o EXPOSICIOI’I ' : e ' s
. R ; : : S S Entran alcuerpopor ; _Virus,
' e of A-Con]unto de mlcroorgamsmo tejidos, y organos inhalacion, Ingestlono bacterias,
3 corporales, humanos yammal“es vegetales, presentes a Contacto  * ., & _ hon,g(')s,
S8 s entrar 6casionando enfermedades Teacciones alerglcas T o parasitos
> e intoxicacionesal orgamsmo ® i« : ' »
R 5 & (3 2 - Involucranobjetos, Sobresfugrzc()i, mandejo %e. cé?gz(iis,
g Son elementos en el lugar de trabajo puestos de trabajos, pg{ls,turas s decua 2, fl_sgno 2
5 : - que pueden causar un dafio o un maquinasy equipos SRR LoD IC1E
ra Ergonomicos deterioro al cuerpo
2
g T R ‘ :
‘Todos aq‘uellos aspectos relacionados Q DemandasJIaborales, Clima Laboral, comunicaciéon
Psicosociales «* ‘con,él disefio y.la administracién del . Otganizacioral, Autonomia en la realizacién del trabajo,
. ‘trabajd ¥ elementos del .ontextos jornada laboral, formacion de los trabajadores
'social, - ,que causan un .dafio
p51colog1coyp31qu1co - 5
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