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ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 

EMPRENDEDOR Y EMPRESARIO 

 

Introducción 

Al hablar de administración genera se puede hablar de una gran y amplia variedad de cosas, 

pues no solo se habla de todo lo relacionado a una empresa como tal, si no que la 

administración general al contar con un características que es la universalidad pues se 

vuelve un tema que se puede abordar en cualquier ámbito, pues como sabemos para que 

todo funcione de manera correcta necesita una administración, la cual consta de muchos 

deberes y obligaciones, ya que la administración se hace cargo de muchas habilidades y 

aptitudes de las personas que se ven involucradas en el proceso del proyecto que se pueda 

estar llevando a cabo. 

La administración general involucra muchos puntos muy importantes para el conocimiento 

de una persona que se quiere adentrar en este bello ámbito de la vida, pues con tan solo 

que una persona quiere comenzar una empresa o quiere iniciar alguna aventura ya necesita 

conocer lo mínimo de esta materia, por que de alguna u otra manera le serviría de mucho 

apoyo en algún futuro en el cual necesite desarrollarse de manera mas placentera y como 

las necesidades del proyecto lo vayan requiriendo conforme el paso del tiempo. 

Desarrollo 

En la administración general se habla mucho de dos tipos de personas o mas bien, dos 

tipos de individuos que se ven relacionados a la administración, o más específicamente al 

ámbito de emprender, la cual es una palabra que se dice simplemente pero es un conjunto 

de letras de los cuales puede partir un sin fin de habilidades que se ven involucras con las 

personas que comienzan a adentrarse en este concepto, pues el emprender “es tener 

iniciativa, proponerse un objetivo y trabajar consecuentemente utilizando una serie de 

habilidades, así como los recursos disponibles hasta cumplirlo” (Gímenez,2009) y pues de 

esta manera se puede decir, que como se menciono antes, el concepto de emprender 

involucra muchas cosas y no solo es la palabra como tal. 

Cuando hablamos de emprender, forzosamente tenemos que hablar de los dos tipos de 

personas en las cuales se puede elegir por cual ser, pues ambas tiene sus propias 



características y habilidades, aunque se suenen parecido y muchas personas lo confundan 

o simplemente desconocen la definición de cada una de estas palabras, es importante 

diferenciarlas pues tanto en el ámbito empresarial como en todos los temas ámbitos donde 

se pueda desarrollar la administración general, es de suma importancia conocer la 

diferencia entre un emprendedor y un empresario. 

La palabra emprendedor puede abarcar muchísimos aspectos, y es por eso que muchas 

personas describen de diferentes maneras, por ejemplo; “Ser emprendedor implica poder 

superar los temores inherentes al comienzo de cualquier etapa nueva o diferente de la vida.” 

Juan Ángel Seitún), “Ser un emprendedor es ser alguien que ve posibilidades donde otros 

sólo ven problemas. Es ser capaz de contar y entusiasmar a otros sobre esa visión que se 

tiene, de forma tal que aun en la etapa de las ideas, estas parezcan perfectamente reales”,( 

Anne Marie Richard), “Cosas nuestras Un emprendedor es alguien que entre cansarse y 

aburrirse prefiere cansarse, que entre tener la vida sencilla y complicársela un poquito, 

prefiere complicársela un poquito” (Gabriel Nazar Cardón), por eso al hablar de 

emprendedor es hablar de una palabra muy amplia en cuanto a su significado y la manera 

en que lo vemos es muy variada, ya que cada uno de nosotros podemos definir la palabra 

emprendedor de una manera en la que nosotros consideramos correcto, pero ahí entra la 

diversidad de opiniones, porque puede que otras personas no vean correcta nuestra 

definición o la vena que no está completa para su gusto. 

El emprendedor es una persona que consta de muchas habilidades y aptitudes con las 

cuales se puede desarrollar en el ámbito que él lo desee, peo pues para ser run 

emprendedor como tal , se necesitan algunas características que distinguen a estos, solo 

por mencionar algunas de estas y de manera muy resumida, ya que son muchísimas más 

las características con los que cuenta un emprendedor, y pues algunas de estas son;  que 

tener un compromiso total, determinación y perseverancia, capacidad para alcanzar metas, 

orientación a las metas y oportunidades, iniciativa y responsabilidad, como vemos son 

características muy generales las cuales podemos aterrizarlas de una manera más 

apropiada a un emprendedor y decir que el emprendedor debe de tener; persistencia en la 

solución de problemas, realismo autoconfianza, altos niveles de energía, busca de 

realimentación, control interno alto, toma de riesgos calculados, baja necesidad de estatus 

y poder e integridad y confiabilidad, de igual manera se puede apreciar que las 

características de un emprendedor son muy bastas para poder afrontar cualquier problema 

que se pudiese presentar en el trascurso del proyecto que esté llevando a cabo. 



A diferencia del emprendedor, el empresario ya es una persona que cuenta con una 

empresa en la cual se, mantiene trabajando y en la cual se desarrolla, pero también para 

ser un empresario, hay que ser un empresario bueno, se tiene que contar con ciertas 

características especificas de este, como pueden ser; tolerancia al riesgo, liderazgo, 

inteligencia financiera, facilidad para solucionar problemas, buena comunicación, manejo 

de prioridades, iniciativa y seguimiento, y de esta manera un empresario también debe de 

contar con nociones de las principales áreas de una empresa: Marketing, contabilidad, 

recursos humanos, producción y sistemas, pues para ser un empresario reconocido entre 

las personas,  se necesita conocer nuestro entorno y la manera de trabajar en la empresa 

y específicamente los departamentos que están dentro de esta, para poder mantener y 

desarrollar un a empresa y de la mejor manera posible mantenerla a flote y es más, si se 

puede incrementar el potencial de esta empresa mucho mejor para todos lo integrantes de 

la empresa, y no está mal que se pudiese pensar a un futuro contar con mas sucursales, 

claro hablando de que tipo de empresa es la que se desarrolla. 

Conclusión 

En mi punto de vista la administración general es muy importante para la vida, pues 

esta abarca mucho más entornos d ellos que se pensaría en un principio, pero una 

vez adentrándose a esta maravillosa materia se puede dar uno cuenta de que es 

muy importante en el día a día de las personas, porque si nos ponemos a pensar la 

administración se ve involucrado en todo lo que pensamos para proyectarnos a un 

futuro con alguna empresa, pues creo que todos tenemos ideas para poder trabajar 

en el futuro ya que con el paso de tiempo nos vamos dando cuenta de que tipos de 

trabajos son los que con mayor fluctuación se van estableciendo y desarrollando en 

la actualidad, y con esto pues nos vamos ideando las diversas cosas que podemos 

realizar en un futuro y en que ponemos emplear nuestro tiempo, claro aparte de 

ejercer la carrera en la que estamos porque es emplear el sueño de todas las 

personas que estudian medicina. 


