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El trabajo humano surge desde la prehistoria, desde que el Homo Habilis, tuvo la
necesidad de alimentarse y sobrevivir, nacié el trabajo y inmediato a este, sus
riesgos de enfermedad o incluso la muerte de los trabajadores. La medicina del
trabajo surge a partir de Bernardino Ramazzini en el afio 1773, quien fue el primero
en describir las enfermedades del trabajador con su obra Tratado de las

enfermedades de los artesanos (De Morbis artificum diatriba).

La medicina del trabajo su funcién es realizar promocion, prevencion y control de la
salud de las personas que trabajan, sus objetivo es el aprendizaje de los
conocimientos de la prevencion del riesgo que pueda afectar a la salud humana,
mediante intervenciones del trabajo, accidentes del trabajo, enfermedades
profesionales y enfermedades relacionadas con el trabajo.

En el aflo de 1950 la medicina del trabajo era la actividad médica que debia
promocionar y mantener el mayor grado de bienestar fisico, mental y social de los
trabajadores en todas las profesiones. La medicina del trabajo comenzé a
transcender desde la Revolucién Industrial. La medicina del trabajo se relaciona con

las disciplinas industriales, sociales y econdmicas.

Entre esas otras disciplinas encontramos a la Higiene Industrial la cual pretendia
evitar las enfermedades profesionales. La ergonomia cuyo objetivo es la
adecuacion entre el trabajo y la persona. La psicosociologia se encarga del estudio
de la conducta interpersonal o interaccion humana, entendiendo por interaccion la
influencia entre individuos o entre grupos. La seguridad en el trabajo actia sobre el
entorno fisico del trabajador, con el fin de eliminar o reducir las situaciones
peligrosas o inseguras que pueden aparecer ejerciendo el trabajo.



Finalmente la medicina del trabajo es una ciencia que nos cambi6 por completo, al
momento de dar un diagnostico, ademas actualmente nos sirve para poder hacerle
recomendaciones a nuestro paciente, que situaciones debe de evitar, etc. Como
médicos debemos de estar atentos a la salud de nuestro paciente en varias ramas

fuera de la medicina pero que finalmente se vinculan a ella.
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