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Durante el periodo paleolitico y neolitico el hombre empezo con la construccion de los primeros 

instrumentos de trabajo inicialmente con el uso de piedras y palos luego dominaron el fuego y 

usarian la ceramica. Se creia que los padecimientos eran productos de la naturaleza o fuerzas 

externas, ya en la edad Antigua cuando los distintos pueblos se organizaron en distintos campos 

laborales sin tener en cuenta los riesgos que podian conseguir. Hubieron diferentes codigos en 

babilonia que contenian normas sobre el control sanitario, el trabajo y la compra y venta de 

esclavos. Egipto fue el primer lugar en ser inovador en materia de seguridad y salud 

ocupacional, donde resaltan los primeros equipos de proteccion personal como arneses, 

sandalias, adanmios como implementos de seguridad. La salud ocupacional en grecia dejo 

mercado a la historia, ya que gracias a hipocrates que describio que el tipo de trabajo realizado 

se relaciona con enfermedades especificas. Aristoteles Tambien investigo las deformidades 

fisicas producidas por las actividades ocupacionales, planteando la necesidad de prevencion . 

En Roma Plinio enuncio normas preventivas para los trabajadores de minas de plomo y 

mercurio, recomendo a los mineros el uso de respiradores fabricados con la vejiga de animales. 

Durante la edad moderna el trabajo mas destacado sobre la salud ocupacional se debe a 

Bernardino Ramazzini quien es padre de la salud ocupacional y publico el libro De morbis 

Artificum Diatriba. La OIT fue creada en 1919, como parte del Tratado de Versalles la fuerza 

que impulsó la creación de la OIT fue provocada por consideraciones sobre seguridad, 

humanitarias, políticas y económicas. Este tipo de movimientos se debían a la necesidad de 

organizar las distintas fuerzas involucradas en el trabajo, a raíz de los cambios profundos en la 

sociedad que el advenimiento del capitalismo y la Revolución Industrial habían traído consigo. 

En ello influyeron enormemente los partidos y agrupaciones laboristas, gremiales y obreros, 

cuya lucha continua durante más de un siglo produjo notorios avances en materia laboral. 
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