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la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), define a los trastornos musculo-
esqueléticos en el trabajo como: los
problemas de salud del aparato
locomotor, es decir, de musculos,
tendones, esqueleto 0Oseo, -cartilagos,
ligamentos y nervios.

INTRODUCCION

Abarcando:

Molestias leves
Pasajeras

Lesiones irreversibles
Lesiones incapacitantes



EPIDEMIOLOGIA.

4,007 casos

Los Trastornos de musculo esquelético son el primer tipo de
enfermedad de trabajo (OMS)



EPIDEMIOLOGIA

(OMS, 2016)

1€T. Dorsopatias con 1,663 casos

ZdO. Entesopatias con 700 casos

31“0. S. Tunel carpiano con 636 casos

ﬂ Lesiones del hombro con 503




-ANATOMIA

Musculo
Tendones
Ligamentos
Articulaciones
Cartilagos

Tejido conjuntivo




TOMAR EN
(2 CUENTA:

La necesidad de atencion de
los factores de riesgo
ergonomico, lo cual exige un
compromiso gubernamental
para fortalecer la seguridad y la
salud en el trabajo




Dolor en musculo o
articulaciones

Perdida de fuerza y sujecion a
la mano

Perdida de sensibilidad
Hormigueos

Espalda
Cuello
Hombros
Codos
Mufecas
Rodillas
Pies

Piernas



oSl @il el el ol

Espalda
Cuello
Hombros
Codos
Munecas
Rodillas
Pies
Piernas



esfuerzo repeticion posturas falta de descanso

FACTORES DE RIESGO.

Manejo manual de cargas
Movimientos repetitivos
Posturas forzadas



EVALUACION DE RIESGOS

., Como se evalua el esfuerzo fisico y postural?:

Determinar los factores de riesgo a evaluar: biomecanicos,
espacios de trabajo, etc.

Recoger la opinion de los afectados.

Recoger datos sobre siniestralidad y vigilancia de la salud.
Observacion y toma de datos del puesto.

Aplicacion del metodo.

Analisis de los resultados.



MEDIDAS
PREVENTIVAS




ORGANIZACIONDELTRABAJO

m |dentificar y eliminar factores de riesgo.
m Rotacién de tareas.

m Introducir descansos.

® Reducir la intensidad del trabajo.

DISENO DE TAREAS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

m Eliminar movimientos forzados.

m Reducir al minimo los movimientos repetitivos.

» Mantenimiento adecuado de equipos.

®m Mandos de facil alcance y ergonémicos.

m Equipos y herramientas adecuados a la tarea y al trabajador.

MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO

m Controlar el nivel de ruido.

m Buena iluminacién genera y sobre todo adecuada para cada
puesto de trabajo.

m Niveles adecuados de ventilacion y temperatura.



REDUCCION DE
FUERZA MUSCULAR:

Utilizando herramientas
adecuadas a la operacion a
realizar

Distribuyendo fuerza corporal
Ayuda mecanica

Prendas de proteccion
Adecuado mantenimiento en
Mmaquinas

Dobla la cadera y las rodillas Mantén la espalda recta
cogel la carga



:QUE DICE LA LEY?

LEY DE PREVENCION
DE RIESGOS
LABORALES

Art.15. Adaptar a la persona
al trabajo y elecciéon de
equipos de trabajo

REAL DECRETO
487/1997: Regula REGLAMENTO DE EQUIPO
manipulacion de cargas DE TRABAJO

Art. 3. Principios
ergonémicos y de
posicion de trabajadores





http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr
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