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es un método para ; 2ot o ~ . - . L S /Al utilizar el DSEP, se examinan las
determinar. d pd | Gl-dlagn9§tlco participativo puede Se identifican y se consideran El Diagndstico Participativo, o _
N inar, aesde € ser muy Util cuando los miembros todos los objetivos: los de los mediante el examen de las condiciones necesarias y se
punto de vista de los de la comunidad recurren al : . clasifican por orden de
miembros de la 0y miembros de la comunidad, que | actividades propuestas, identifica | . : o
personal externo pidiéndole ueden deparar beneficios . . importancia para cada actividad
comunidad, qué : : vidad p p los potenciales conflictos que i o, )
) asistencia para sus actividades. directos. los de quienes pueden concreta. A continuacion, se reune
actividades son Este diagnéstico puede confirmar a ’ g P pueden ser resueltos antes de i i4 inar si
: ~1ag P : deparar beneficios indirectos y i bl El informacion para determinar si
necesarias y pueden ~< los miembros de la comunidad que = ~< convertirse en un problema. < exi | dici i
o . . - los del personal externo. El . s S existen las condiciones necesarias
apoyarse; si los miembros han identificado el problema Diaanéstico Particinativo f ; Diagndstico Participativo se o si son posibles de crear. Esta
de la comunidad aceptan  [pertinente y las soluciones el debate de todos los objetivos y | 2P0 13 «condiciones iformacién se utiliza para
. las actividades propuestas  |adecuadas. También puede ayudar con ello contribuve a idenjtificar Y | necesarias», factores que son limi I N F')d g
- por el personal externo y al pe_rsonal externo a entender Ia}s cudles son contrg Lestos importantes para la realizacion f_ 'minaraquetias abc I:_lll_da des (:jue
si tales actividades son actividades propuestas y por qué la cuiles son complcgmentari)(;s con éxito de una actividad. 1enen menos probabriidades de
razonables y practicas. comunidad las ha elegido < ' — \gXito.
i incid /Un estudio de base participativo (Ta comunidad puede observar facilmente los - . L. . L
!:)roporuc.)f\a una des<?r|pC|.oln € . . . P P . P Discutir el prop6sito de un estudio de base participativo
informacién de una situacién especifica, permite a los miembros de la cambios
principalmente desde la perspectiva de comunidad medir y evaluar los Proporciona un medio de obtener informacidn Revise los objetivos y las actividades.
los miembros de la comunidad. Se hace a | cambios de las condiciones cuaﬁdo se necesita Establ los t | estudio de b
fin de que las actividades se puedan especificas, ofreciendo desde el stablezca los temas para ef estlidio e base
enfocar y se pueda medir el cambio en _< principio, un entendimiento _< Complementa los estudios realizados _< Elija los indicadores claves.
comparacion con situaciones analogas, comun sobre como se va a previamente por el personal externo - _ B _
en algiin momento en el futuro. La medir el cambio. Un estudio de Identifique las fuentes de informacién y las herramientas
informacion se identifica y se redne para base participativo puede La mfct))rmajo:\ es mmei;a;am?nte Gtil plaratlos necesarias
- . L, ; ; L miembros de la comunidad y el personal externo _ )
describir la situacion presente en la pr(.)p.)oruonar informacion Decida sobre las destrezas y la fuerza laboral que se necesitan
medida que esta relacionada adicional acerca de un tema Puede determinar las necesidades de para obtener informacién
concretamente con los objetivos. \especifico. Navestigacion \—
Es el registro sistemético y el Gk-)servar las actividades Proporciona una vision de la situacion en Gr-epare y planifique el seguimiento con tiempo
andlisis periodico de la informacion registrando la informacién cada curso suficiente. Ello permite que todos sepan por qué estan
que ha sido seleccionada y dia, cada s.elmana, cada mes o Los problemas se identifican y se buscan effectuando e.I Isegwmlento.\./ como se v.a a. hacer. La
registrada por los miembros de Ia c.ada estacion, Ytomarse el prontas soluciones ‘prlm.era reunion para planllflcaTr el segwmle.nto puede
comunidad con la ayuda del tiempo necesario para detenerse incluir a todos los que estan directamente involucrados
personal externo. El propésito _< y analizar la informacién -< Se mantiene un buen nivel _< en las actividades, asi como a otros grupos interesados.
- P observada, puede proporcionar - i Sin embargo, se concentrard en las personas
principal del Seguimiento P i P .p Los recursos se utilizan de modo eficaz . & i P .
Participativo es proporcionar una respuesta inmediata directamente involucradas o en las que han sido
informacion durante la realizacién importante, que puede utilizarse Se crea un panorama completo del proyecto | elegidas por los grupos encargados del seguimiento. En
; en el futuro para evaluaciones la planificacidn para el seguimiento puede utilizarse un
del proyecto, con lo cual, si resulta S Es una base de informacién para futuras . - .
necesario, se pueden hacer ajustes | Participativas. luact esquema muy similar al utilizado en el estudio de base y
’ evaluaciones . e
y/o modificaciones. N— N \en la evaluacidn participativa.
es Una oportunidad. tanto para los Decisiones mas acertadas por parte de los miembros de la Esta bien emplea.d.o el tle.mpo que se dedique
. P e P comunidad a preparar y planificar cuidadosamente una
miembros de la comunldad. como para el Evaluacién Participativa. Ayuda a todos a
personal externo, de reflexionar sobre el Los miembros de la comunidad desarrollan la capacidad de saber por qué estan evaluando y cémo van a
pasado para tomar decisiones sobre el evaluacién

hacerlo. La primera reunién para preparary
planificar la evaluacién deberia estar abierta
a todos los grupos interesados (Reuniones de

futuro. El personal externo alienta y

apoya a los miembros de la comunidad El personal externo entiende mejor a los miembros de la comunidad '<

para que asuman la responsabilidad y el Se fortalece la comunicacion entre los miembros de las grupo). Esta reunién podria incluir a los
control de: la organizacion de lo que se comunidades beneficiarios, a otros miembros de la
quiere evaluar, como efectuar la . L - . . comunidad y a grupos que no forman parte
1% evaluacién. la realizacién de la La informacidn es util para continuar la gestién del proyecto
7

de ésta, pero que tienen un interés en el
&nto de entrada para el enfoque participativo ‘“proyecto.

evaluacidn, el analisis de la informacién y
la presentacion de sus resultados.
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