MTRA. EN EDUCACION CON FORMACION EN COMPETENCIAS PROFESIONALES.
Mapa Conceptual.

Modelos pedagdgicos basados en las nuevas tecnologias de la informacion.
Mtra. Angela Zavaleta Villatoro.

PRESENTA LA ALUMNA:
Yeritza Marileni Dominguez Lépez.

GRUPO, SEMESTRE y MODALIDAD:
3¢, Cuatrimestre “A” Maestria En Educacién Con Formacién En Competencias Profesionales.
Semiescolarizado.

Frontera Comalapa, Chiapas a 02 de Agosto Del 2020.
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