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(LAS 10 NUEVAS COMPETENCIAS DOCENTES PARA ENSEﬂARJ [Los tipos de situaciones J

Los recursos

/ (Lanaturaleza de los esquemas de pensamiento.]

se describe segun

Capacidad de movilizar enfrentar
e recursos cognitivos  |—para un tipo especifico de

[ Un trabajo a profundidad ]

con competencias consiste 2 g
situaciones

|
/en\

relacionar cada una

tener en cuenta los recursos

-Dominar contenidos a Ltj)? CO“JU”? de cognitivos movilizados
-trabajar a partir de los problemas y tareas. por la competencia. i ; ;
alumnos y de los errores de aprendizaje | o se 'Sa’\?:foeXP“C'tgfleastgradC:?gSnEFO}Z:sS
-construir estrategias didacticas refiere a gociar proyectos rmaci
-desarrollar actividades de investigacion -Involucrarse en tareas generales
y proyectos Las competencias para el enrequecimiento 10. Administrar la propia |_jeva a -Acoger la formacion de colegas
1. Organizar y dirigir de la profesion formacion continua y participar en ellas
situaciones de
: . - aprendizaje r ; ; <
-Estructurar situaciones problematicas lTre\r/‘emr Iatwolencblf en la es;u'ela
-observar en situaciones de aprendizaje con '9. Afront;r los debere y Ips —es—b uchar contra problemas sociales
una vision formativa dilemas eticos de la profesion -Elaborar reglamentos de vida y conducta
iodi 1 | conlleva 2. Dirigir el proceso -Analizar comportamientos en el aula
-constatar periodicamente las competencias de aprendizaje \ /
T 2t

8.Utilizar nuevas = -
; conlleva -Utilizar editores de texto
. = i . tecnologias M
-Brindar ensefianza individualizada 3. Tener en cuenta y desarrollar -Potencializar programas
-Trabajar con alumnos con mayor dificultad Ces los requerimientos -Usar herramientas multimedia

- Desarrollar la ensefianza mutua de diferenciacion . Comunicarse a distancia
7. Orientar y desarrollar
a los padres
-F -Pr'omover el'desgo 5 aprfnder | &hace 4. Desarrollar a los alumnos en sus - . \consiste -Dirigir reuniones de debate
avorecer la concepcion de proyectos personalés propios aprendizajes y en su trabajo [5. Trabajar en equipo] 6. Participar en la gestion en -Hacer entrevistas
| de la escuela -Construir saberes en los padres
se refiere a \
e‘s
-Elaborar proyectos de equipos -Negociar proyectos
-Dirigir grupos de trabajo de la institucion
-Afrontar situaciones complejas -Administrar recursos de la misma

-Afrontar conflictos interpersonales -Organizar la participacion







