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La polémica en torno de la
formacién de competencias

-

gum—

Se espera de la formacion del
ciudadano en el mundo laboral

Enfoques y escuelas para la
formacién de competencias

Aportacidn a la economia global

Insertarse en la economia global

para el desarrollo personal, social,

y demandante de la nueva vision

’

—

—

> Escuela

ciudadana

> Escuela conductista

> Escuela funciona

constructivista

Incorpora modelos que
ensalzan éxitos del

pasado que se imitan. De ahi que
atienda lo
Su accionar esta enfilado .
predecible y
hacia los resultados.
observable.

Parte de las necesidades de la industria

Comparando resultados, habilidades,
conocimientos y aptitudes

Encaminado a garantizar el rendimiento
en el trabaio

o Se integran
Se afilia a la forma de actuacién del valores y
individuo al solucionar problemas. actitudes.

¢ Interaccion social;
Internalizacion de las
Zona de desarrollo préoximo} conductase Mediacidn

_(\_/VEOtSkY) por medio de signose
Evolucion del proceso.



Realizar un diagndstico inicial que permita profundizar en que
factores afectan el potencial de aprendizaje.

—  Concepcién del La intervencidn del docente ha de profundizar en el desarrollo

aprendizaje con un -« de las funciones superiores
enfoque sociocultural,

inspirado en ideas de La intervencion del docente ha de atender a la relacién entre lo

Vygotsky individual y lo social.
| Ha de potenciarse la memoria comprensiva sobre la memoria mecanica
e refiere a qué son las cosas,
’

Conocimiento declarativo lo cual nos permite
comprenderlas y relacionarlas
entré si.

i - .. .
Competencia Saber hacer en contexto ( concepto == Conocimiento procedimental Hace referencia a c6mo se

por Icfes, Colombia, 2001) . .
realizan las cosas y tiene que

r con el saber hacer

Conocimiento condicional

Referido a cuando, dénde y

-Interpretativo por qué una estrategia es
Deriva de ellas . eficaz y como evaluar su
-Argumentativo .
los aspectos de cacia.
Basicas evaluacion -Propositivo
Clasificacion Generlcas Favorecen afrontar los cambios continuos del saber, el quehacery el ser

Especificas '1 Son las propias de una area determinada, tienen un elevado grado de especializacion



Establecer relaciones adecuadas entre propositos globales y principios
metodoldgicos

Adentrase en la formacién de una competencia desde una accion

El enfoque de competencia mediada.

—
abarca los aspectos.
Atender a los caracteres de un proceso instructivo-educativo para la

formacién de competencias.

Precisar el caracter que debe asumir la evaluacién en un enfoque de

_ competencias.

’

Significado sobre estructura.
Marco metodolégico: el punto
. - - Habilidades mas alla del aula.
de vista pedagodgico didactico Los cinco principios

. —

para formar competencias. metodoldgicos que rigen el—=d  Los alumnos tienen que realizar tareas.
accionar para formar

competencias Favorecer la autonomia.

Trabajo cooperativo, apertura, flexibilidad y continuidad.
—

’

e Ampliar la actividad mental.

Atender a lo 6ptimo.
La génesis para la formacion ==, Atender a la motivacién.

de una competencia e Ejercitar de modo gradual

hasta arribar a niveles de

— automatizacion



Componentes de un
proceso instructivo-
educativo centrado en
la formacion de
competencias

S —

> Ejecucidon competente, de cuyo analisis derivan los

objetivos que han de alcanzarse

> El conocimiento del estado inicial del alumno en las

dimensiones personal, socio escolar-familiar y cognitiva

> Representado por el aprendizaje y los procesos de

transformacion de un estado a otro.

» Consiste en la evaluacion y la orientacion

g—

Identificacidn de la competencia.

Componentgd Elementos de competencia. Criterios de desempefio.

estructurales

Estrategias de
enseilanza

—

Estructuracion y articulacion de saberes.

~—Determinacién de evidencias requeridas.

Preinstruccionales que me
permitiran partir de lo queya =5
conoce el alumno

Coinstruccionales, donde voy a
abordar la nueva informacion

—

Estrategias de acceso y comprension.
Estrategias de enriquecimiento.
Estrategias de integracion y globalizacion.

Estrategias de aplicacidn de elaboracion transformativa
(actuacion guiada).

Estrategias de aplicacion mas auténoma y libre.

S —



