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INTRODUCCION.

En el mundo La administracion es un proceso que consiste en las actividades de

planeacién, organizacion, direccion y control para alcanzar los objetivos

establecidos utilizando para ellos recursos econémicos, humanos, materiales y

técnicos a través de herramientas y técnicas sistematizadas.

Caracteristicas:

Universalidad.

Especificidad.

Unidad temporal.

Unidad jerarquica

Valor instrumental

Interdisciplinariedad.
Flexibilidad.

Funciones de la administracion:

>

Planificar: La planificacién abarca el largo plazo (de 5 afios a 10 o0 mas afos),
el mediano plazo (entre 1 aflos y 5 afios) y el corto plazo donde se desarrolla
el presupuesto anual mas detalladamente.

Organizar: Responde a las preguntas de, ¢ Quién?, ¢cémo? y ¢ cuando?.
Dirigir: Es la influencia, persuasién que se ejerce por medio del Liderazgo
sobre los individuos para la consecucion de los objetivos fijados; basado esto
en la toma de decisiones usando modelos I6gicos y también intuitivos de
Toma de decisiones.

Controlar: El control se realiza a nivel estratégico, nivel tactico y a nivel
operativo; la organizacion entera es evaluada, mediante un sistema de
Control de gestion; por otro lado también se contratan auditorias externas,
donde se analizan y controlan las diferentes areas funcionales de la

organizacion.



Relacién con otras ciencias.

%+ Sociologia.

« Psicologia.
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Derecho.

< Economia.

L)

« Antropologia.

Ciencias Exactas:

> Matematicas:

c) Disciplinas Técnicas:

Ingenieria industrial.

Contabilidad.

Ergonomia.
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Cibernética.

Roles Interpersonales: se requiere que todos los administradores empefien

funciones que tiene una naturaleza ceremonial y simbodlica.

Roles De Informacion: a. Los administradores también actan como

conducto para transmitir informacion a los integrantes de la organizacion.

Roles Decisionales: por ultimo Mintzberg identifico cuatro roles que giran
alrededor de la toma de decision.
http://marinabello177.blogspot.com/2012/11/desarrollo.html
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Proceso administrativo: El proceso administrativo es un conjunto de

funciones administrativas que buscan aprovechar al maximo cada recurso

gue posee una empresa de forma correcta, rapida y eficaz.

Se compone de 4 funciones elementales:

Planeacion: Esta funcion es la primera que debe ejercer el cuerpo
administrativo de una empresa.

Organizacion: actividades mas importantes de la planeacion son:

¢ Predefinir los objetivos y metas que quieran lograrse durante un tiempo
determinado. e Pronosticar.

e Establecer una estrategia con sus correspondientes métodos y técnicas
a llevar a cabo.

¢ Accionar frente a problemas futuros.

Ejecucion: es necesaria la figura de un gerente capaz de dirigir, tomar
decisiones, instruir y ayudar a los diferentes sectores laborales

Algunas de las actividades mas importantes de la ejecucion son:

e Ofrecer un caracter motivador al personal

e Recompensar a cada empleado con el sueldo correspondiente

¢ Estar atento a las necesidades de cada trabajador

e Mantener una comunicacion estable entre todos los sectores

Control: Esta ultima funcién tiene el papel de garantizar que la empresa
esta encaminada por el rumbo del éxito.

Algunas de las actividades mas importantes del control son:

e Comparar los resultados obtenidos con los planes previamente hechos
e Evaluar y analizar los resultados obtenidos

e Iniciar las acciones de correccion correspondientes



Evolucion de la teoria administrativa: El estudio del pensamiento
administrativo, desde sus inicios hasta la actualidad ha ido consolidando la

teoria administrativa con la que se trabaja y se piensa.

https://www.gestiopolis.com/antecedentes-historicos-de-la-administracion-y-la-teoria-

administrativa/
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