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Ensayo sobre curriculum, educacién y contexto

En la actualidad es de gran importancia el tener una idea clara de lo que se puede
referir a lo que tenga que ver con la educacion y el curriculum, en general se puede tener en
cuenta muchos problemas con sus definiciones, pero es preciso entender que finalmente es
una herramienta para poder satisfacer el orden para poder plantear la educacién, teniendo
en cuenta este apartado en el siguiente trabajo se dara un breve analisis de cémo es que el
curriculum puede ser una influencia tanto para mejorar o intervenir de forma demasiado

tradicional.

En lo que respecta al curriculum se tiene que tener en cuenta que estara enfocado a partir de
la cultura predominante de la zona, esto mismo creara siempre la diferencia de como este
debe ser elaborado y como este funciona, esto tomando en cuenta que el curriculum puede
ser percibido de diferentes maneras, como por ejemplo en lo que respecta a la formacion en
competencias este estara dirigido principalmente en forma de que se busque el
autoconocimiento y la correcta formacion de valores para generar estudiantes Gtiles y que

propicien el cambio para mejora de la sociedad.

Se puede manejar diferentes enfoques en el sentido de como este afecta tomando en cuenta
si va a formar parte de la mentalidad actual o si se formard a partir de un constructivismo,
visto en diferentes maneras se puede encontrar que el curriculum primordialmente estara no
solo en el hecho de decidir si debe existir 0 no, sino que estara implicito en cada parte de la
formacion de la educacion, siendo el responsable de la formacion, es decir que en este se
tendra en cuenta los diferentes enfoques que se utilizaran y a su vez estara en el proceso de
la formacion, tanto en el sentido de como este sera creado como en el sentido de que

perspectiva se tendra en cuenta para la formacién de toda la estructura del plan de estudios.

Por ejemplo para Fingermann hace un analisis de comparacion entre Taylor y Bobbit

diciendo:

El curriculum para Bobbit aparece como una descripcion de objetivos a lograr, a
través de procedimientos a medida. Para Taylor el curriculum debe dar respuestas a
los fines, a los logros de experiencias, a los modos de alcanzar esos fines y las

maneras de comprobarlo. (Fingermann, 2010).

Tomando lo anterior en cuenta se puede verificar como el contexto hace que el curriculo

cambie, porque en el caso de Bobbit se puede ver que el curriculo funciona como un modelo



de herramienta enfocado exclusivamente en el sentido de que se tenga en cuenta el cémo
va a ser aplicado, creando una importancia en los pasos y su realizacion, en cambio en caso
de Taylor busca el proceso pero enfocado en los resultados que se van a tener, con esto no
solo cambia el contexto sino la justificacién de como va a ser realizado, esto conlleva a una
parte antes del proceso para poder corroborar si los fines son los que se buscan o no y el
entorno sera satisfecho de forma real, regresando a su aplicacion con el enfoque en
competencias se tendra en cuenta un sentido combinado ya que se busca una combinacion,
es decir, que maneje ambas perspectivas como principal razén ya que lo que se busca es un
sistema en completo, lo cual conlleva que el enfoque del curriculum sigue manejandose de
manera general y en todo proceso, porque en el sentido de manejarlo para la sociedad y
para generar personas con el potencial de auto-aprender y ser Utiles se esta hablando de la
finalidad que se busca para los discentes, pero en el sentido general de la formacién en
competencias se busca que cada parte del proceso esté orientada para que los alumnos
tengan un proceso de aprendizaje funcional, es decir que cada momento este enfocado el
cdmo es que se va a llevar el aprendizaje y la forma en que esté se tendra que incorporar
para lograr el proceso de ensefianza-aprendizaje, entonces es cuando llegamos a una parte
importante: ¢ Quién va a llevar a cabo el proceso de la creaciéon y llevar a cabo la realizacién
del curriculum?, pues primeramente descartando se tiene que sacar de la ecuacion a los
alumnos, ya que si ellos manejan su aprendizaje no se tendrd un control de sistema para
poder ver si realmente son los temas y contenidos adecuados, entonces con esto llegamos a

la parte de los docentes y la parte administrativa.

En lo que implica a la parte administrativa seria mejor tener en cuenta que el personal debe
tener una formacion con el trato de alumnos y con los temas de las curricular con lo cual si
en dado caso no se cuenta con una formacién en los temas ni en el ambito docente, muy

dificilmente se creard un plan curricular correcto.

En cuanto a los docentes tendran una gran implicacién en el sentido de cémo esta se llevara
a cabo, ya que seran los intermediarios entre el curriculo y los alumnos, por esto mismo si
seria necesario retomar en la parte de decir que ellos primeramente tienen una gran
responsabilidad de como se va a llevar a cabo, pero deberia ser también una funcién propia
del maestro la capacidad de poder re-organizar la curricula, esto primordialmente porque
ellos al ser la parte activa y tener entendimiento del contexto educacional también deben
tener una idea mas real del ambiente, con lo cual podran implementar las renovaciones

necesarias y ademas poder aplicar de forma mas eficiente para el alumno.



Como conclusién se debe tener claro que el curriculum tendra diferentes tipos de contextos
pero finalmente se tendrd que ver siempre la manera de tener como punto en comudn que la
educacién debe ser de calidad y actualizada, creando no solo alumnos funcionales sino que
al mismo tiempo los docentes tengan la capacidad de la actualizacién y la mejora en todo
sentido, es decir, que si estan implicados en el sentido de la elaboracién de su plan curricular

este estard mas enfocado en como ensefiar y que es lo que realmente se pretende ensefiar.
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