
 

 

 

Nombre del alumno: Suárez 

Bermúdez César Iván 

 

Nombre del profesor: Mtra. Sandra 

Daniela Guillén Pulido 

 

Maestría: en Educación con 

Formación en Competencias 

Profesionales 

 

Materia: Diseño Curricular Basado en 

Competencias 

 

 

Nombre del trabajo: Cuadro 

sinóptico de la antología  

 

 
 

Comitán de Domínguez, Chiapas a 07 de Agosto de 2020. 

 



 

 

 Diagnóstico 
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curriculum por 
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estrategias y 
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 Planeación 
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competencias 
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 Clases en la enseñanza 
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 Análisis de necesidades 
 Observación 
 Etc. 
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 Programación 
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 Métodos de 
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 Para orientar y guiar a los aprendices 
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organizativas 
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 La consulta 

 
 Elementos 
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competencias 
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