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TENDENCIAS DEL CURRICULUM POR COMPETENCIAS

Condiciones de operatividad en el marco de las politicas educativas Fundamentos y recursos para una formacion de calidad Fundamentacién de una educacién abierta y dinamica Propuesta metodoldgica integral
Dentro de este encontramos Dentro de este encontramos | La educacion | Un sistema El
.......................... de influencias
reciprocas
Académico
La estructura del sistema educativo Estrategias para disponer de los mejores docentes Es Modelo educativo centrado en competencias. |- -
. s Cuenta con los siguientes perfiles Egreso
Profesional
Consiste er‘ixguatro niveles Las cuales son Un fendmeno de caracter social, Busca
[ | desarrollo econémico, politico y social
Preescolar Primaria - Secundaria Nivel medio superior Contratar a los mejores docentes Formar bien a todos los docentes Distribuir eficazmente a los docentes Conservar a los docentes Una nocion de competencia que fortalezca
| =] [ En el el desarrollo auténomo del sujeto
Se extiende por tres afios Esta orientado a nifias y Esta orientado a nifias y Esta orientada a nifias y nifos | su objetivo Su modalidad tiene una Esta dirigido a Se trata Consiste en Con el fin de Mediante
nifos de 3 a 5 afos ninos entre 6 a 11 afos entre 12 hasta los 14 afos - duracion de tres arios adolescentes de Proceso de ensefanza-aprendizaje Concreta .
entre 15y 17 Instrumentales
anos de edad i [
Ofrecer conocimientos En contratar un ndimero Proporcionar informacion Lograr una distribucién equilibrada de los Un recurso economico Las competencias transversales Son Interpersonales
y habilidades avanzados | Tienen por objeto suficientes de docentes docentes entre las distintas zonas del pais Se determina Tres fases | Sistémicas
La adquiéicic'gn de habilidades Y Los métodos, instrumentos, Las cuales son
propias del nﬁeljcado laboral recursos, espacios y tiempo |
Dimension curricular
) ! Una ampliacion del Disefio curricular Desarrollo curricular | Gestion curricular
Infraestructura ,: acceso a la educacion Una
Formacidn inicial o : -
- _ Son Focos de la politica educativa de Mexico
Formacion continua Docentes I Se Se Define

Fragmentacion progresiva de los

contenidos parcializa y reduce el

\ estudio del objeto de la profesion
Equidad

Carrera docente J

Definen las competencias profesionales Planea la didactica del proceso de E- A Las secuencias, modalidedesa, programaciones y evaluaciones




