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tiene como abjeto de estudio el proceso de ensenanza-aprendizaje
LaDidicica | se puede demostrar, planear, levar a cabo y evaluar

oftece recursos teerico-metodoldgicos

es responsable y participante de las estrategias de aprendizaje
Eldocente | elaborar un programa didécico

prever y aprovechar al méximo 105 recursos

Diagnostico {53 define el problem, se identifca la fuente de éste y se determinan las posibles soluciones

{ Gonsiderar todos los elementos que intervienen

Planeacion
2Que?, ¢Quiénes?, ¢Cuando?, ¢Como? Y ¢Por qué?

Evaluacién formativa
Evaluacin

Evaluacion sumativa

4 instumentacion de Ia cidact
Orientaciones didacticas en el curriculum por competencias isuumentacion de [a didactica

para el desarrollo de clases tedricas para expl

Recomendaciones metodologicas

o5 alumnos emplean métodos de trabajo especificos de la asignatura y de la futura profesion
para el desarrollo de clases practicas

debe iniciar con precisiones sobre la metodologia que se seguird en la realizacion de las tareas
elaboradas

1acnsananza s u proceso que prstnds apoyar o, i 0 prefer i “andariar” o ogroda
aprendzes sgnfcains.
Deinlony comedalzzoin 42y ansonanza s i en ran mecid una avenieaceacon

las estrategias de ensefianza son procedimientos que el agente de ensenanza uiiza en forma
reflexiva y flexible para promover el logro de aprendizajes significaiivos en los alumnos

1 de las caracierisias generales de los aprendh

2 en generaly curiular en parcular
aspectos esenciales para considerar que tipo aintencionalidad o meta que se desea lograr y las actividades cognitivas y pedagégicas
de estrategia s la indcada para utizarse 3 Laintencionalidad o meta que se desea lograr y las acthidades cognitivas y pedagogh

4. Vigiancia constante del proceso de ensefianza
5. Determinacion del contexto intersubjetivo

Las estrategias preinstruccionales
Clasificacién y funciones de las.
g e Las estrategias coinstruccionales

Las estrategias postinstruccionales

igidas a acivar los conocimentos preo deos akinnos
Recursos, esttegias y metoddogia deensefianza | s agevertos o o s

generar) conocimientos previos para conocer lo que saben sus alumnos.

para utiizar tal conocimiento como base para promover nuevos aprendizajes

Estategias para orientar y guiar a los aprendices sobre aspectos { son roel para guiar, orentar y ayudar a mantener
relevantes de los contenidos de aprendizaje la atencion de los aprendices durante una sesion, discurso o texto
Estrategias para mejorar la codiicacion van dirgidas a proporcionar al aprendiz la oportunidad para que realice una codificacion ulteior,
(elaborativa) de la informacion a aprender complementaria o alternativa a la expuesta por el ensefiante
- Estrategias para organizar la informacion nueva por aprender
UNIDAD 1l DIDACTICA Y CURRICULUM POR COMPETENCIAS

proveen de una mejor organizacion global de las ideas contenidas en la informacion nueva por aprender

Estrategias para promover el enlace entre los conocimientos previos [ destinadas a  a

para crear enlaces adecuados entre los  conocimientos
ylanueva informacién que se ha de aprender

yudar
previos y la informacion nueva por aprender
distintas secuencias de acciones del profesor que tienden a provocar determinadas acciones y
conduce alos alumnos del desconocimiento al conocimiento

Meétodos de ensefianza < Un conjunto de procedimientos del trabajo docente = Una forma del contenido de la ensefianza

destinada a alcanzar los objetivos del proceso ensefianza a-aprendizaje

clase
préctica de estudio
préctica laboral

Elproceso docente presenta diferentes formas organizativas =j @03 investigatvo
autopreparacion de los estudiantes
consulta

Condiciones de organizacion para
of proceso de ensefianza- aprendizaje Enelnivel unverstario 1 €lase evidencie la creatividad del docente para
motivar a los estudiantes por el estudio
debe concebirse en funcién de la formacién de s estudiantes como futuros profesionales
han de prepararse para que sean capaces de identficar problemas relacionados con su carrera
Laclase ena ensefianza superior =| el docente conciba su clase de manera falque permita a los educandos desempefiar un papel aciivo

el docente planifca el tipo de clase que va a desarrollar a partr de los objetivos

L las decisiones metodolégicas que realiza el docente revisten importancia

Competencia
Indicador de desemperto elegido
sivacien didacica o Nvel de desemperio
Siuacion didacica
Secuencia didécica
[se elige la competencia a trabajar
Se identiican los indicadores de desempeno
Nos preguniamos: ¢qué conocimientos, habifdades, destrezas y aciiudes son indispensables para
desempefiar esta competencia?
Planeacion didactica por competencias < Se separan por columnas
De acuerdo con estos contenidos, se elige la siuacion diddcica més perinente para que el
estudiante se apropie de elos
planear el rabajo docente por competencias

Se establece un conficto cognitivo a resolver

Se diseiia la secuencia de actividades de la siuacion que en su conjunto resolverdn el confiicto
gnitivo

Se disena una actividad de cierre en la que queden asentados los conocimientos clave a adauirc

Se establecen los materiales a utiizar con la finalidad de que estén completos antes de llevar a cabo,
la situacion didactica dentro del salén

Se definen los instrumentos que vamos a emplear para evaluar que estén centrados en observar el
- L L desemperio en uso del conocimiento adquirido
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