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3. Distribuir eficazmente a los
docentes mediante el ofrecimiento
de incentivos a aquellos que ensefien
en zonas desfavorecidas

lograr una disminucion del
nimero de alumnos por docente
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4. Conservar a los docentes

DISENO CURRICULAR BASADO
EN COMPETENCIAS
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condiciones de trabajo e itinerarios
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2. Formar bien a todos
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1. Contratar a los mejores docentes Fundamentos y recursos para
de distintos medios una formacién de calidad
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abarcé. en el marco de las politicas
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nifias y nifios de 3 a 5 afios

comprende

desde los 6 hasta
los 11 afios
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no escolarizada

una ensefianza basada en
la explicacidn de situaciones
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para favorecer la recuperacion
a corto, mediano y largo plazo

ysu
mediante tareas y proyectos
integradores.

declaracién institucional acerca
de los rasgos que caracterizan
a sus egresados

corresponde

El perfil de egreso
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competencias

Ia literatura y el campo laboral

aba

gestion curricular
escengrio
_desarrollo curricular

sefala

disefio curricular

donde se relaciona el docente
y el estudiante

proceso de identificacion
del perfil profesional
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| proceso de
ensefianza-aprendizaj

exhaustiva indagacién en

profesional calificado para
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como profesional
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de
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«cognitivas que posibilitan la
competencia profesional.

combinacién de imaginacion,
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ver cémo se relacionan y conjugan
las partes de un todo
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expresién adecuada de los
propios y aceptacién de los ajenos




